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SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA
(Tovabbiakban SZMSZ)

A Csongrad Megyei Polgardr Szervezetek Szovetsége az alapszabaly rendelkezési szerint Csongrad
megyében torvényesen mikodd lakossagi Onszervezésii, biinmegel6zési, kornyezetvédelmi,
valamint katasztréfa védelmi céllal Iétrehozott polgarér egyesiiletek jarési és varosi szévetség(ek),
partsemleges érdekképviseleti és érdekérvényesitd, informacios tarsadalmi szervezete.

Csongrad megyében miikodé polgardr egyesiiletek, dnkéntes alapon toOmoriilnek a szovetségbe
annak érdekében, hogy a kozrend és kozbiztonsag védelme, a biincselekmények megel6zése terén
feladataikat ~ eredményesebben, egyméas tapasztalatainak  felhasznaldséval, = munkajuk
6sszehangolasaval oldjak meg.

A Szdvetség jogallasa:

A Csongrad Megyei Polgardr Szervezetek Szovetsége (a tovabbiakban CSMPSZ) 6nallé jogi
személyiséggel rendelkezd teriileti polgardr szovetség, amely a civil szervezetek miikddésérdl és
tamogatasarél szol6 2011. évi CLXXV. térvény (tovabbiakban Ectv.) 4. § (1) és (3) bekezdés, a
polgardérségrol és a polgaréri tevékenység szabalyirdl szolé 2011. évi CLXV. torvény
(tovabbiakban Ptv.) 7. § (1) bekezdés és a 30. § (1) bekezdés, valamint a Polgari Torvénykonyvrol
sz6l6 2013. V. torvény (tovabbiakban Ptk.) 3:63. 8 (1) bekezdés rendelkezéseire figyelemmel
alkotja alapszabalyat.

A Csongrdad Megyei Polgarér Szervezetek Szovetsége a demokratikus Onkormanyzatisdg elve
alapjan mikodik, a Ptk. 3:63. § (1) bekezdése szerinti egyesiilet, kozhasznu tevékenységét a Ptv. 7.
§ (1) bekezdése alapjan folytatja. Onallo iigyintézd és képviseleti szervvel, tovabba 6nalld
koltségvetessel rendelkezik. A CSMPSZ magara nézve — irdsos nyilatkozatban — kotelezéen
elfogadja az Orszagos Polgardr Szovetség (tovabbiakban: OPSZ) alapszabalyaban ¢és
szabalyzataiban foglaltakat.

Székhelye és levelezési cime: 6722 Szeged, Rakdczi tér 1.

Telefon: 30/621-6200
E-mail cime: csm.polgaror@gmail.com
Honlap cime: http://csmpolgaror-hu.webnode.hu/

A CSMPSZ Csongrad megye kozigazgatisi teriiletén mikodik.

Jelképei: (embléma, bélyegzd)

Szamlaszama: Csongrad megyei OTP Bank NYRT. Szeged 11735005-20804703
Ado6szdma:  18459038-1-06


mailto:csm.polgaror@gmail.com
http://csmpolgaror-hu.webnode.hu/

Szervezeti felépitése:

Az alapszabaly 36. pontjdban foglaltak:

= a./kozgylilés

= b./ elndkség, vezeto tisztségviseldk, jarasi koordinatorok.

= ¢./ feliigyeld bizottsag, jelolo €s valasztasi bizottsag,

= d./ az elndkség vagy a kozgyilés altal Iétrehozott allandé vagy ideiglenes
munkabizottsagok,

= ¢/ a CSMPSZ munkaszervezete: jogtandcsos, sajtoreferens, irodavezetd, adminisztrator,
titkar.

1.
1./ A tagsagi viszony:

A tagegyesuletek a szOvetség rendes tagjai. A Szovetseg nyilt szervezet, tagjai az illet
torvényszéken bejegyzett, jogi személyiséggel rendelkez6, Onkéntes alapon szervez6d6
polgardr egyesiiletek, amelyek tagjai polgardrok, s tevékenységiiket alapvetden az egyesiiletiik
miikodési teriiletén illetve Csongrad megye kozigazgatas teriiletén lathatjak el.

A szdvetségbe torténd belépéshez és kilépéshez, a tagegyesiilet kozgytilésének (taggylilésének)
hatarozata sziikséges és annak kimondasa, hogy a szovetségben ki képviseli a tagegyestletet
(kuldottek). A tagegyesulet felvételérol a szovetség elnoksége hataroz. A tagegyesulet a
szOvetségi tagsagaval valik a szovetség teljes jogu tagjava. A szdvetség tagnyilvantartasaba
torténd bevezetése érdekében a tagegyesilet a CSMPSZ részére megkuldi a tagegyesuletnek a
torvényszéki nyilvantartisaba tortént bejegyzésérdl kibocsatott torvényszeki végzés masolatat,
kiegészitve a tagnyilvantartdsban meghatarozott adataival, tovabba a terlletileg érintett
rendérkapitanyaggal kotott irasbeli egyiittmiikodési megallapodas masolatat, mely feltétele a
taggd valasnak. A tagegyesiilet megsziinésér6l, 15 napon beliil értesiti a szdvetséget, és a
szovetség elndksége torli a tagegyesiiletet a tagnyilvantartasbol. A regisztracid megtorténtérdl
és a tagnyilvantartasba tortént felvételrol az OPSZ tandsitvanyt ad ki a tagegyestlet részeére.

A szOvetség, a tagnyilvantartasban rogziti a tagegyesilet:

a) nevét, megnevezését, székhelyét

b) postacimét, telefonszamat (e-mail cimét),

c) vezetdjének, vezetdségi tagjainak nevét, elérhetdségét,

d) megalakuldsanak datumat,

e) bir6sagi nyilvantartasi szamat,

f) addszamat,

g) bankszamlaszdmat, szamlavezetd bankjanak megnevezését
h) egyesuleti tagnévsort

A megalakult ) polgardr szervezet tagfelvételérdl a megyei szovetség elnoksége a benyujtas
napjatol szdmitott 30 napon belil soron kiviil hataroz. Dontésérdl elutasitd javaslatat, vagy
felvételi hatarozatat haladéktalanul felterjeszti az OPSZ reszere.

2./ A tagegyesilet jogai és kotelességei

A tagegyesuletek a szovetségen bellil — amennyiben az Alapszabaly masként nem rendelkezik —
azonos jogokkal rendelkeznek.



A tageqyesulet:

a) tevekenyseégét, szervezeti rendjét és szabalyzatait — a jogszabalyok keretei kdzott — az OPSZ
és a Csongrad Megyei Polgarér Szervezetek Szovetsége Alapszabalyaval, valamint egyéb
szabalyzataival, illetve a polgardrséget érinté jogszabalyokkal 0sszhangban 6nalléan, a sajatos
helyi, tertileti, regionalis koriilményeinek megfelelden maga hatdrozza meg;

b) célkitiizései megvaldsitasa érdekében feladatait a helyi 6nkormanyzatokkal, az allami és
onkormanyzati szervekkel, a katasztréfavédelemmel, a Nemzeti Ado- és Vamhivatal vamszervével,
a kornyezet- és természetvédelmi szervekkel, a Katasztrofavédelmi és az 6nkéntes tiizoltosagokkal,
a mezei és természetvédelmi 6rszolgalatokkal és egylittm{ikodo szervekkel 6sszehangolja;

C) tagjai, kiildottei és tisztségviseldi ttjan részt vesz a szovetség munkajaban;

d) iratain jogosult a ,,Csongrad Megyei Polgardr Szervezetek Szovetsége tagegyesiilete”
megjelolésének és a szdvetseq jelképeinek hasznalatara;

e) betekinthet a testiileti iilések jegyzOkonyveibe, emlékeztetdibe, azokrdl sajat koltségén
maésolatot készithet;

f) a szovetség barmely szervének jogsértd hatarozata ellen — a tudomasara jutastél szamitott 30
napon belil — torvényszéki eljarast kezdeményezhet;

Q) igényelheti a szovetség jogsegély szolgaltatasat;

h) részt vehet a szovetség altal meghirdetett palyazatokon, rendezvenyeken;

)] rendszeresen delegélhatja egy vezetdjét/képviseldjét a szovetség kozponti tovabbképzéseire.

2.1/ A tagegyestlet koteles:

a) megtartani a jogszabalyokban (A Polgarérsérol €s Polgarér tevékenységrél és a Civil
szervezetekr6l szolo tOrvény), a Csongrad Megyei Polgarér Szervezetek Szovetsége
Alapszabalyadban, az OPSZ Alapszabalydban, Szolgélati Szabalyzatdban és egyéb
szabalyzataiban, hatarozataiban el6irtakat,

b) fizetni a Kozgytilés altal megallapitott tagdijat,

C) a szdvetség tagjahoz méltd magatartast tanusitani;

d) a birtokolt szovetségi vagyontargyat a j6 gazda gondossagaval megovni, és koteles e
vagyontargyakert a birtoklas, a hasznalat idején anyagi és jogi felel6sséggel tartozni;

e) a szOvetségi tagsaggal Osszefiiggésben Onként vallalt feladatait a téle elvarhatdé modon
teljesiteni;

f) a tagegyesilet a szOvetség részére irasban statisztikai adatszolgaltatast kild a
targynegyedévet kovet6é ho 15-ig, illetve 01-11. ho adatokat szolgéltat targyév december
10-ig, majd 01-12. h6 adatokat megkiildi targyévet kovetd év januar 10-ig.

A tagegyesiilet tagja lehet politikai szervezet vagy part bejegyzett tagja. Politikai rendezvényeken
aktiv szimpatizansként nem vehet részt, erre utal6 tdmogaté magatartdst nem tandsithat, nem
szolalhat fel, transzparenseket, feliratokat nem vihet, szolamokat nem skandalhat, vélemeényét a
nagy nyilvanossag el6tt nem fejtheti ki. Polgarér rendezvényeken politikai tevékenységet nem
vegezhet.

A tagegyesilet tagja az OPSZ szolgalati szabalyzataban foglaltakat koteles betartani és a legjobb
tudasa szerint rabizott feladatot végrehajtani.

2.2/ A tagegyesiilet szOvetségi tagsaga megsziinik, ha:

a) A tagegyesiilet a szovetségbdl kilép, ezt irasban a szovetség elnoksegének bejelenti, vagy
a rend6érség megsziinteti felmondassal az egylittm{ikodési szerz6dést.Ptv.58. 8 pontja.

b) A tagegyesiilet miikodését megsziinteti, feloszlik, vagy mas szervezetbe beolvad.Ptk.64.§
(1) bekezdés (a-e) pontjaiban foglaltak alapjan megsziinik.

c) A CSMPSZ elndksége vagy a kozgyiilése tagjai koziil kizarja.
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d) Az elndkség hatarozattal torli a tagegyesuletet, ha az éves tagdijfizetési kotelezettséget, a
targyév december 31-ig bezardlag nem teljesiti, illetve a szOvetség elndksége masodik
alkalommal t6rténé irasbeli felhivasa ellenére a k6zlést6l szamitott 30 napon beliil sem
teljesiti.

e) Amennyiben a tagegyesiilet vezetdje vagy tagjai aktiv politikai tevékenységet folytatnak
és az érintett tagok kizarasara a tagegyesulet elnoksége az esemény tudoméaséara jutasatol
szamitott 60 napon belul intézkedést nem kezdemeényeznek, Ugy a megyei szdvetseg
elnokségének irasbeli felhivasat kovetd ismételt eredménytelenség esetén a szovetség a
kizaras érdekében kezdeményezi a kozgyiilés 6sszehivasat.

A kizard és torlé hatarozat ellen jogorvoslatnak van helye. Torlés esetén 30 napon belil a
kozgytiléshez, kizarasnal pedig a torvényszékhez lehet fordulni fellebbezéssel.

2.3/ A Tiszteletbeli elndk

A CSMPSZ tiszteletbeli elndke az a természetes személy lehet, akit a CSMPSZ korabbi
tisztségviseldjeként kifejtett tevékenysége alapjan a Kozgylilés a szovetség tiszteletbeli
elnokévé nyilvanit. A CSMPSZ tiszteletbeli elndke a szdvetség elndkeének felkérese, illetve
megbizasa alapjan képviseli a Csongrad Megyei Polgarér Szovetséget, tanacskozési joggal
vehet részt a CSMPSZ Kozgyiilésén, elnOkségi tilésein és vezetdi értekezletén.

3./ A kozgyiilés

A Szovetség legfelsobb dontéshozo szerve a Kozgyiilés, amelyet szlikség szerint, de évente
legalabb egyszer dssze kell hivni, a targyaldsra javasolt napirendi pontoknak irasbeli kdzlésével.
Négyévenként tisztijitd kozgytlést kell tartani, kivéve, ha OPSZ alapszabaly modositasabol
adodoan, igazodva a valtozasokhoz, kdzgyilési napirendként is felvett idokozi tisztujitast kell
tartani.

a./ A kozgytlést az iilés helyének, idejének és napirendjének feltiintetésével a szovetség
elndke hivja 0ssze. A kozgylilés elé keriild napirendi pontok irdsos anyagait 8 nappal a
kozgylilést megelézden kell kézbesiteni.

b./ A kozgyllés nem nyilvanos, azon a tagokon és az tigyvezetésen kivil a
kozgytlés Osszehivasara jogosult altal meghivottak és az Alapszabaly vagy a
kozgylilés hatarozata alapjan tandcskozasi joggal rendelkezd személyek
vehetnek részt.

c./ A kozgytilésre meg kell hivni:

- a tagegyesiiletek alapszabalyban meghatarozott kiildétteit, az elnékséget, az
allando bizottsagok elndkeit, a CSMPSZ tiszteletbeli elnokét
- a CSMPSZ tevékenysége felett torvényességi feliigyeletet gyakorld ligyészség vezetdjét,
- a Csongrad Megyei Rendor-fokapitanysag vezetdjét,
- a Csongrad Megyei Katasztroéfavédelmi lgazgatdsag lgazgatdjat,
- illetve azokat, akiket az elndk, illetve az elndkség indokoltnak tart.

A kozgytleésrol jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza:
- a megjelentek szamat,
- a napirendi pontokat, beszamoldkat a hozzaszolasok Iényegét, az elnoki dsszefoglalot,
- aszavazatok szamat,
- akozgyllési hatdrozatokat.
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A jegyzokonyvet, a kozgytilést levezetd elndk €s a tagsag soraibol hitelesitoként felkért két
személy irja ala. A jegyzOkonyvet Ot évig meg kell 6rizni, ezt kdvetéen archivalni kell,
megorzésérdl a szovetség elnoke és tikara gondoskodik.

d./ A kozgyiilés elnoke a szovetség elndke. Akadalyoztatasa esetén az elndkhelyettes, illetve
az elnokség altal a kozgyiilés levezetésével megbizott elndkségi tag.

A kozgytilés levezetd elndkének jogkore:
- a kozgytlést megnyitja, sziinetet rendel el, berekeszti,
- megéllapitja a hatarozatképességet, felkéri a jegyzOkonyvvezet6t és hitelesitdit,
- ismerteti a napirendet, felkéri azok eldadoit,
- 520t megad, megvon,
- szavazast rendel el és megallapitja annak eredményét, kimondja a hatarozatot,
- dltaldban gondoskodik a rend fenntartasarol.

e./ A kozgyllés miikodésének szabdlyait az alapszabaly 38-39-40-41-42-43-44. pontjai
részletesen tartalmazzak

Ezen belil:
- a kozgyllés jogosult az eredetileg javasolt napirenden kiviil més napirendi pont felvételérdl
is donteni,

- maximélhatja a hozzaszo6lasok sz&maét és idejét,
- inditvanyozhatja a levezetd elndk személyének cseréjét,
- tagszervezet kiildottei napirend el6tti tigyrendi kérdéseket tehetnek fel, kérhetik az ezekben
valo dontést,
- &llando és eseti bizottsdgokat hozhat létre,
- rendbontas esetén az érintett szemely eltavolitasarol hatarozhat. A kozgyiilés koteles
megtargyalni az elndkség beszamoldjat, koltségvetés végrehajtasat, a kovetkezd évi
koltségvetesi tervet a Feliigyel6 Bizottsag, Jelolo és Valasztasi Bizottsag elGterjesztését. A
szOvetség szervei altal hozott dontések ellen benyujtott kifogasokat, panaszokat.

d./ OPSZ kdzgyilési képviseld

A megyei kozgyllés eldtti jeloléshez, illetve visszahivasdhoz az érintett jarasi tagegyesiiletek
kétharmados szavazata szilkséges. Az elnokség esetében is kétharmados tobbség szilkséges a
javaslat elfogadasdhoz, és tovabbviteléhez. A megyei szdvetség kozgytilése egyszerli sz6tobbséggel
(50%), 6t évre valasztja az OPSZ kiildotteket. A kiildottgytilési képviselé a mandatumat a megyei
polgardr szovetség elndke altal kiadott megbizolevéllel igazolja.

A kiildottgytilési képviseld mandatuma megsziinik:

a) mandatumrol torténd irasbeli lemondasaval,

b) polgardr egyesiileti tagsagi viszonyanak megsziinésével;
c) visszahivasaval,

d) elhaldlozésaval.

Az OPSZ kiildottgyiilési szavazati joggal rendelkezik, felszolalassal, véleménynyilvanitassal reszt
vehet a kiildottgytilési munkajaban; irasban kérdést, észrevételt, javaslatot tehet az OPSZ vezetd
testlileteihez, az OPSZ bizottsagaihoz. A kiildottgytilési tapasztalatairol a képviselt egyesuleteket
tajékozatni koteles.
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OPSZ kiildottgytilési képviselok teriileti megosztasa:

- Mindenkori CSMPSZ elnoke: egy 6

- Csongrad jarés egyesiileteibdl: egy o

- Szentes jaras egyesiileteibdl: egy o

- Hodmezo6vasarhely jaras egyesiileteibdl: egy £6
- Kistelek jaras egyesiileteibdl: egy 6

- Morahalom jaras egyestileteibol: egy f6

- Mako jaras egyesiileteibdl: egy 6

- Szeged jaras egyesiileteibdl: egy 6

- Szegedi egyesiiletekbdl: egy 6

1.
3./ Az elndkség

A szovetség tevékenységét két kozgyiilés kozott koordinald testiilet. Feladatat és hataskorét,
miikodésének fobb szabalyait az alapszabaly 36; 37; 38; 39. pontja tartalmazza.

Az EIndkség Munkastilusa és Munkamaddszere

A CSMPSZ elnbksége az alapszabalyban megfogalmazott feltételekkel ilésezik, jog és hataskore az
alapszabalyban tételesen taxative felsorolasra kertilt.

Az elndkség havonta egy alkalommal az éves munkatervnek megfeleléen lésezik. Az Uilés kezdete
a meghivoban feltlintetett iddpont, vége a munka elvégzését kovetd elndki zarszo.

Az elndkség {6 napirendeket és egyéb napirendeket targyal. A f6 napirendi pontokat irasban kell
elkésziteni az egyéb napirendi pontok szoban elbterjeszthetdk. Az elndkségi tilést a CSMPSZ
elndke, tartos tavollét eseten és rendkivili esetén a CSMPSZ elndkhelyettese hivja 0ssze az éves
munkatervnek megfeleléen. Az elnokségi iilés elékészitéséért, a meghivok, irdsos anyagok
elkészitéséért, kikiildéséért, a jegyzOkonyv és az emlékeztetd, illetve elndkségi hatarozatok
elkészitéséért a CSMPSZ titkara és az irodavezet6 felelés. A meghivokat és irasos elGterjesztéseket
az Ulés el6tt 8 nappal korébban kell e-mail-on kikldeni.

Az elnbkségi Uléseken szigortan be kell tartani a rendet, a fegyelmet, a demokratikus parlamenti
szabalyokat.

Hozzaszolasokra csak akkor kertilhet sor, ha arra az elndk engedélyt adott. A hozzaszolasok
rovidek, céliranyosak, praktikusak legyenek, keriilni kell a filozofus, bonyolult, nehezen érthetd
felszolalasokat. A hozzaszélasok harom, 6t percnél nem lehetnek hosszabbak.

Az elndkség hatérozatait tobbségi szavazassal hozza meg, a hatarozat mindenki szamara kotelezo,
azok szamara is, akik kisebbségi véleményt kepviselnek.

Minden elndkségi tag kotelessége, hogy Orkodjon a Csongrad Megyei Polgarér Szervezetek
Szbvetsége egysegén. Hatarozatait hozhatja tavszavazéssal elndki inditvanya alapjan, mely
tdvszavazas e-mail-on, irdsban torténik.

A CSMPSZ elnokségének, az elndkségi uléseknek ki kell fejezni azt, hogy a mozgalom a
rendOrséghez  — rendészeti szervekhez, NAV, katasztrofavédelemhez, 6nkormanyzatokhoz -
kotédik a kozbiztonsag védelme és a binmegel6zés érdekeben.

Az elndkségi Ulések zartak.



Az elndkség:

- az elndkség taglétszama: 7 6,
- az elndkség a kozgylilésen meghatarozott iranyelvek és a koltségvetés alapjan szervezi a
szOvetség munkajat es gazdalkodik vagyonaval,
- megvitatja és jovahagyja a munkabizottsagok, jarasi koordinatorok feladatterveit, kijeldli a
bizottsagok vezetdit €s tagjait,
- elokésziti a kozgytilés, illetdleg a vezetdi iilés napirendjét, el6késziti beszamolojat,
gondoskodik a napirendhez kapcsolddo irasos anyag elokészitésérol,
- legalabb negyedévente tartja iiléseit, amelyre az elndkségi tagokon kiviil szakértoket,
vendégeket is hivhat,
- elnokség mellett miikodé munkabizottsagot hoz 1étre, illetve szlintet meg,
- a Jelolo és Valasztasi-, a Feliigyeld Bizottsag elndkei, valamint az elnokség mellett
miikddé munkabizottsdgok vezetdje az tiléseken tandcskozasi joggal vesznek részt.
- CSMPSZ tiszteletbeli elndke részt vesz az elndkségi tléseken tanacskozasi joggal
- felveheti és fenntartja a kapcsolatot a kiilfoldi hasonld szervek vezetdivel,
- ellatja a szOvetség iranyitasat és kepviseletét,
- dont felvételét kérd egyesiilet, partolo tag, természetes személy valamint az
alapszabdlyban felsorolt személyek felvételérol.
- Két kozgytlés kozott dont a Feliigyel6 Bizottsag javaslata alapjan a kizarasokral,
felfiiggesztésekrol

a./ Fobb tevékenysége:
- elokésziti a kozgylilés napirendi pontjait, elkésziti beszamolojat és gondoskodik a
napirendhez kapcsolodo irdsos anyagok elkészitésérdl,
- elkésziti az éves koltségvetés tervezeteét,
- tagjai sorabdl bizottsagot valaszthat.

b./ A munkabizottsagok és a jarasi koordinatorok beszamolnak az elndkségi tléseken a jardsokban
mikodo tagegyesiiletek tevékenységérol,
- tanacskozasi joggal meghivhatnak a munkabizottsagokba kiils6 szakértdket,
- a bizottsagok szlikseg szerint Uléseznek, programjukat feladatkorik alapjan
allapitjak meg, munkatervik szerint dolgoznak,
- abizottsdgok optimalis létszama 3 - 5 f6.

c./ Az elndkség és munkabizottsagok, jarasi koordinatorok iiléseir6l emlékeztetéket kell késziteni,
amelyek a testlletek:

- dontéseit,

- allasfoglalasait,

- ajanlasait

tartalmazzak.

A szovetség ligyiratainak, okmanyainak vezetésére ligykezel6t alkalmazhat, aki egyben ellatja a
szOvetség Ugyfélszolgalatat is.

Gazdasagi okmanyok vezetésére kiilsé gazdasagi szakembert kérhet fel, kinek feladatait a gazdasagi
alelnok hatarozza meg.



A szdvetség elndkének feladat és hataskore

Az alapszabaly 84./a. pontjaban foglaltak, valamint ezen feldl:

- javaslattétel az elnokségnek a tisztségviselkre,

- javaslattétel az elndkségnek a tisztségviselok visszahivasara,

- ellatja a szOvetség iranyitasat és képviseletét,

- kozvetleniil iranyitja a tisztségviselok munkajat,

- havonta 6sszehivja az elndkséget, évente a kozgylilést,

- a szovetség érdekeinek érvényesitésére a szovetség nevében szerzodést kot és

meghatalmazast ad,

- pénzligyi szabalyzat szerint gyakorolja utalvanyozasi jogkoret,

- elnokol a kozgytiléseken, elnokségi tiléseken, vezetdi Ulésein,

- gondoskodik arrol, hogy az elntkség és a bizottsagok beszamoljanak
munkajukrol,

- a szOvetség nevében torténd kiadmanyozas csak az 6 alairasaval torténhet,
tavollétében az

- elndkhelyettes helyettesiti,

- a szovetség kiils6 munkatarsanak felvétele esetén gyakorolja a munkaltatoi
jogokat, amely a gazdalkodas fuggvényében torténhet, irodavezetére az OPSZ
iranyaba javaslattétel,

- ellenérzi a kozgyiilés, az elndkség s a vezetoi értekezlet altal hozott
hatarozatok végrehajtasat, a szovetség célkitiizéseinek megvalositasat,

- kirendeli a szovetség lizemeltetésében 1évo gépjarmiiveket,

- kiadja a szovetség alkalmazottai munkakori leirésait,

- felugyeli a titoktartasi nyilatkozatok meglétét,

- felligyeli a honlap szerkesztését, megbizast adhat honlap szerkesztesére és azt
visszavonhatja

- az elnokot akadalyoztatasa esetén az elndkhelyettes helyettesiti, az elndkot
megilletd jogokkal és kotelezettségekkel.

A szbvetseg elnokhelyettesenek feladatai és hataskore
A szovetség elnokének tartos tavolléte esetén az alapszabaly 84/b pontjaban foglaltak a mérvadok.
A Szdvetség elndkhelyettesének hataskore:

= Kozvetleniil segiti a Szovetség elndkének munkdjat, szervezi a Szovetség kiilsd
kapcsolatait, és azokat apolja, egyiittmiikodési kérdésekben a dontés eldkészitése az
elndk szdmara. Feliigyeli a Szovetség tisztségviseldinek tevékenységét, koordinalja azok
kdzott munkaterv alapjan a feladatokat.

= Felugyeli és iranyitja az ifjusagi tagozat tevékenységét.

= Az alapszabalyban a Szovetség elndke altal meghatarozottak szerint — a Szovetseg
elndke mellett és annak helyettesitése soran a CSMPSZ képviseldjeként jar el.

= Sajtétevekenység felligyelése.

= Utalvanyozas, szovetseg gazdalkodasanak felligyelése, palyazatok elkészitésének
feliigyelése, szponzorok felkutatasa, tamogatasi szerzodések elokészitése.

Az alelnokok feladatai és hataskorei
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A Szbvetség gazdasagi alelnokeének feladata és hataskore

Az alapszabaly 84./d. pontjdban foglaltak, valamint ezen felll:

- gazdasagi alelnok a szovetség altalanos alelndke, aki iranyitja es felugyeli a szovetseg
gazdalkodasat,
Kiils6 szervekkel tartja a kapcsolatot,
- feligyeli a szovetség kdnyvelését és hazipénztarat,
- elkésziti az éves koltségvetesi tervét, azt elfogadasra az elnokség, illetve a kozgylilés elé terjeszti,
- elkésziti a szovetség kdzhaszna jelentését,
- az elnok felkerése alapjan, évkozi gazdalkodasi elemzést készit, illetve tajékoztatja az elndkseget
az
Gazdélkodas részeredményeirdl,
- negyedévente ellendrzi a szovetség konyvelését és hazipénztarat,
- évente szakmai tovabbképzést készit eld, a tagegyesiiletek elndkei és gazdasagi feleldsei részére,
- feliigyeli a munkabizottsagok miikodését,
- tdamogatasként a tagegyesuleteknek kiutalt pénzzel a tagegyesileteket elszamoltatja,
esetenként ellendrzi a felhasznalas jogossagat
- gyakorolja pénziigyi utalvanyozasi jogkoret.

A Szdvetség szakmai alelndkének feladata és hataskore

- az elnok, elndkhelyettes tavollétében vagy akadalyoztatasa esetén, az elndki jogkdr gyakorlasa

- szakmai feladatok kidolgozéasa és kiajanlasa a tagegyestletek részére, a kbzbiztonsag, a

blinmegeldzési
Feladatokra vonatkozoan, (a Gépjarmi felderitd eszkoz lizemeltetésére a kezeldi allomany

felkészitése)

- a szakmai kapcsolat tartasa a renddrséggel, egyiittmiikodési szerzoédések aktualizalasa, a

pontositasok el6készitése,

- a Civil Korozési és Keresési Rendszer rendszerbe allitasa és miikodési feltételeinek
biztositasa,

- a tagegyesiiletek vezetd tisztségviseldi részére éves szakmai tovabbképzeés szervezése,

lebonyolitasa

- tagegyesiileteknél az Ifjisagi munka megszervezésének eldsegitése,

- blinmegeldzési és kozlekedésbiztonsagi-akciok elkészitése, megszervezése, lebonyolitasanak
koordinalasa és ellendrzése,

- polgardrvezetdi tovabbképzések megszervezése, elokészitése lebonyolitasa

- a tagegyestiletek ujonnan felvett tagjai alapképzesenek segitése, felligyelete, vizsgaztatas

lebonyolitasa

- blinmegel6zési feladatokra segédletek, modszertani utmutatok kidolgozasa, kiajanlasra el6készités

a tagszervezetek felé,

- a lakossag tajékoztatasat segitd, kozérdeki, polgardr kiadvanyok el6készitése, a blinmegeldzés, az
Vagyonvédelem népszeriisitése a lakossag korében,

- a pénzigyi utalvanyozasi jogkor gyakorolasa

Titkar feladat- és hataskore
A szovetséq titkarat az elndkség maga vélasztja a tagjai kozul.

- vezeti a szOvetseg ugyvitelét, levelezesét és adatszolgaltatasat,
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- irdnyitja és felugyeli az irodavezet6 és a fofoglalkozasu adminisztrator tevékenységét,

- el6késziti a kozgytilések, az elndkségi- és tisztségviseldi értekezlet irdsos anyagait és gondoskodik

a jegyzOkonyv vezetésérdl, emlékeztetd elkészitésérol,

- vezeti a tagnyilvantartast, elkésziti vagy elkészitteti az adatlapok alapjan az igazolvanyokat és azt
a tagegyesuletek felé koltségkimutatassal (szamlaval és mellékelt befizetési csekkel) kiadja,

- tagegyesuletek felvételi kérelmét, adatlapjat — javaslataval egyiitt — az elntkség elé terjeszti,

- ellendrzi a szovetség gazdasagi okmanyainak vezetését,

- eldkésziti, illetve kidolgozza a bels6 hasznalatos iigyviteli szabalyokat,

- intézkedik minden olyan kérdésben, amit a kozgyiilés, elnokség vagy az elnok hataskdrébe utal,

- tartja a kapcsolatot a tagegyestiletek elndkeivel, titkaraival, a bizottsagok vezetdivel,

- az eves tevékenység adatai alapjan eredményessegi statisztikat allit 6ssze az elndkség részére,

- havonta ellendrzi a szovetség hazipénztarat, melyet a napi pénztarjelentésben szerepeltet.

Az ifjusagi alelnok feladatai

o Segiti a megye teriiletén tevékenykedd ifju polgarérok munkajat, ebben a vonatkozasban
szakmai tAmogatést nyujt a tagegyestleteknek.

o Képzés, tovabbképzés feladatterv elkészitése, megszervezése

e Az alapszabalyban meghatarozott fobb feladatok alapjan blinmegeldzési, gyermek ¢s
ifjusagvedelmi,  kornyezetvédelmi, projektek szakmai feladattervek kidolgozasa,
elokészitése és ezek elokészitettségérdl az elnok, elndkhelyettes tajékoztatasa.

o A fenti temakorokben palyazatok készitése.

« Javaslattétel az elndknek, elnokhelyettesnek

o A végzett tevékenységérol tajékoztatja az elnokot, beszdmol a szovetség elndkségi lilésének.

o Utalvanyozas masik vezetd tisztségviseldvel egyiittesen.

A katasztréfavédelmi alelnok feladatai

o Kapcsolatot tart a megye teriiletén miikodo katasztrofavédelmi szervekkel.

« Szakmai tAmogatast nyUjt a tagegyesuletek katasztrofavédelmi tevékenységéhez.

o Képzés, tovabbképzés feladatterv elkészitése, megszervezése

o Az alapszabalyban meghatarozott fobb feladatok alapjan blinmegel6zési, gyermek és
ifjusagvedelmi,  kornyezetvédelmi, projektek szakmai feladattervek  kidolgozasa,
elékeészitése és ezek eldkészitettségérdl az elnok, elndkhelyettes tajékoztatasa.

o A fenti temakorokben palyazatok készitése.

« Javaslattétel az elndknek, elndkhelyettesnek

o A végzett tevékenységérdl tajékoztatja az elnokot, beszamol a szovetség elndkségi lilésének.

o Utalvanyozas masik vezetd tisztségviseldvel egylittesen.

A szovetség allando tisztségvisel6i: az elnok, elndkhelyettes, alelndkok, titkar

Az elndkot akadalyoztatasa esetén az elndkhelyettes helyettesiti. Csak két személy egydttesen -
elnok, elndkhelyettes, gazdasagi alelndk - jogosult a szovetség neveben — a pénzgazdalkodassal
osszefliggésben — alairasra. Nyilatkozattételre (sajtd, radio, tv, sth.) az elndk felhatalmazasa alapjan
az elndkhelyettes, alelnkok is jogosultak.

Az elndkség hatarozatképességet az elndk allapitja meg. Hatarozatképes a testiilet, ha az tlésen a
megvalasztott elnokségi tagok tobb mint a fele jelen van.

Hatarozatképtelenség esetén az elndk Ujra Osszehivja 15 napon belil az elndkségi Ulest, és a
megjelent tagok szamatdl fliggetlenll hatarozatkepes.
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Jogtanacsos (eseti)
A feladatét az alapszabaly 97. pontjaban leirtak alapjan vegzi.

A jogtanacsos szakvizsgaval rendelkez6 jogasz személy. Ellatja — kilon térvényben meghatarozott
jogkdrében — a szOvetség jogi kepviseletét.

A szovetség képviseletét ,esetenként” kizarodlag az elndkség megbizasaval ¢és feladat
meghatarozasaval végzi.

A szovetseg sajtoreferens feladat- és hataskore
A feladatat az alapszabaly 98. pontjaban leirtak szerint ezen feldil:

- A sziOvetség szovivoje — a polgarér szovetség elnokségi, ilésein, a CSMPSZ kozgyiilésén
torténtekrél, a széles kozvélemény érdeklédésére szamot tartd eseményekrol, a sajtot, tv-t, radiot —
az elnok felhatalmazéasa alapjan — tajékoztassa.

- A sz6vivé az elnok tavollétében az elndkhelyettesnek tartozik beszamolni.

-Tartja a kapcsolatot a szOvetség tagszervezeteivel, legyen tajékozott tevékenységiikrol, szervezze
meg sajat informacios halozatat.

- Esetenként készitsen riportot egy-egy tagszervezet vezetdivel, polgarérével, a telepllés
polgarmesterével, az egylittmiikodd szerv vezetdjével ¢€s tovabbitsa a Polgarér magazin
szerkesztdségének.

- Megfelelden publikalja a médidknal a szovetséget s tagszervezeteket.

- Vegyen részt a szOvetség elndkségi- és vezetdi értekezletén, illetve mas rendezvényein.

- Tartja a kapcsolatot a helyi médiak vezetdivel.

- Tartja a kapcsolatot az OPSZ sajtoszovivojével.

- Vezesse a szOvetség sajtotajékoztatojat.

- Végezze a szovetség €s tagegyesiileteirdl késziilt publikéaciok és fotok archivalasat.

- Kisérje figyelemmel az Interneten leadott polgarér vonzata informéciokat.

Adminisztrator:

A szdvetség kdzponti irodajaban foglalkoztatott adminisztrator tevékenységét kdzvetlenil az elndk
irdnyitasaval, feligyelete mellett végzi.

Az irodavezetd adminisztrator tevékenysége soran:
A feladatat az alapszabaly 101. pontjaban leirtak szerint végzi:

a) vezeti a szervezet lgyvitelét, levelezését és adatszolgaltatasat,

b) elokésziti a kozgytilések, az elndkségi- és kabinetilések irdsos anyagait, gondoskodik a
jegyzokonyv vezetésérol, emlékeztetd elkészitésérol,

C) vezeti a tagnyilvantartast, elkészitteti az adatlapok alapjan az igazolvanyokat, azokat kiadja,

d) tagegyesuletek felvételi kérelmét, adatlapjat — javaslataval egyiitt — az elnokség elé terjeszti,

e) tartja a kapcsolatot a tagegyesiiletek elnokeivel, titkaraival, a bizottsagok vezetdivel,

f) az éves tevékenység adatai alapjan eredményességi statisztikat allit 6ssze az elnékségnek

g) segiti a szovetség informatikai tevékenységét, fogadja a szOvetség részére érkezo, illetve
tovabbitja a tagegyesiiletek és az OPSZ fel¢ kiildendé dokumentumokat,
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h) 0sszeallitja, majd rendszeresen pontositja a megyei szévetséggel egyiittmiikdd szervekrol,
szervezetekrdl késziilt kimutatdst, folyamatosan gyljti és archivdlja a megyei médiakban
megjelent publikéciokat,

i) vezeti a szOvetség gépjarmi-nyilvantartasait,

j) egyéb nem szabalyozott kérdésekben a kiadott munkakori leirasokban foglaltak a
mérvadoak.

V.

A szovetség miikodését segitdo munkabizottsagok
Altalanos kérdések:
a./ A bizottsagok elndkeit és tagjait a szovetség javaslatéra a kozgytilés valasztja.
b./ A bizottsagok elndkei a kdzgytilésnek és az elndksegnek tartoznak beszamolni.
c./ A bizottsagok elndkei, tagjai kivilallonak nem adhatnak informaciot.
d./ A bizottsagok elnokeit és tagjait az elnokseg négy évre valasztja.
e./ Az ideiglenes bizottsagot az elndkség hozza létre feladat orientéltan.

A meghatarozott feladat elvégzése utan megsziinik tevékenysége.

A Feliigyel6 Bizottsag feladat- és hataskore

Az alapszabaly 47/a. pontjaban foglaltak:

A Feliigyel6 Bizottsag az Elnokségtol elkiiloniilt harom tagbdl allo szervként

« lgyrendjét maga allapitja meg,

o tapasztalatairdl a Kozgytilésnek szamol be,

o cllendrzi a szovetség miitkodesét és gazdalkodasat, ennek sordn a vezetd tisztségviseloktol
jelentést kérhet,

o amunkaszervezet allomanya tagjaitol tjékoztatast, felvilagositast kérhet,

o aszovetség konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja,

o legalabb negyedévenként ellendrzi a pénziigyi tevékenység szabdlyainak betartasat, a
szOvetség vagyonaval torténd gazdalkodast.

b./ A Felligyelé Bizottsagot a bizottsag elndke évente legalabb két alkalommal, illetve sziikség
szerint hivja 0ssze, az lilésen a bizottsag minden tagjanak jelen kell lennie. A Feliigyeld Bizottsag
ulése nyilvanos. Zart tleés keretében targyalhatja meg az adott napirendet személyi kérdésben. A
zart lés elrendelésérol a Feliigyel6 Bizottsag elndke dont, a személyi igyben érintett inditvanyara,
a Feliigyel6 Bizottsag egyszerl szotobbséggel hataroz. A Feliigyeld Bizottsag iilése hatarozatképes,
ha azon a bizottsagi tagok teljes 1étszamban jelen vannak. A Feliigyeld Bizottsag megkeresésének a
szOvetséggel tagsagi vagy egyeb jogviszonyban allok kotelesek eleget tenni. A Feliigyel6 Bizottsag
a végzett munkdjardl a kozgylilésnek koteles beszamolni.

48./ A Feliigyelo Bizottsag jogosult:

a) az EIndkség, a munkabizottsagok ulésein megjelenni, azon tanacskozasi joggal részt venni,

b) az EIntkség, a munkabizottsagok tevékenységét folyamatosan figyelemmel kisérni,

C) az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni, €s Osszehivasat kezdeményezni, ha arrél
szerez tudomast, hogy a szovetség mitkkodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet
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érdekeit egyébként sulyosan sérté esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elhdritasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi szlikségesse, vagy a vezetd tisztségviselok felelésségét megalapozo tény
merdlt fel,

irasbeli jelentést készit a szamvitelrdl szold 2000. évi C. térvény szerinti beszamolorol,

az elnokség felkérésére ellendrzi a tagegyesiiletek részére a CSMPSZ 4ltal juttatott normativ
és eseti szerz6dés szerinti tamogatas szabalyszeri felhasznalasat,

ellendrzi a CSMPSZ altal kotott egyéb szerzodések végrehajtasat,

ellendrzi esetenként a tagegyesiiletek torvényes mitkodését, a szovetségtol kapott pénziigyi
és targyi, valamint eszkdz tAmogatés szabalyszerii hasznalatat,

legalabb negyedévente ellendrzi a pénziigyi tevékenység betartasat és a CSMPSZ
vagyonaval val6 gazdalkodasat,

Osszehivni az intézkedésre jogosult vezetd testiiletet (Kozgyllés, Rendkiviili Kozgytilés,
Elnokség), ha annak 0Osszehivasa az erre iranyuld inditvany megtételétél szamitott 30
(harminc) napon belll nem tértént meg.

haladéktalanul értesiteni a torvényességi felligyeletet ellato szervet, ha az EIndkség vagy a
Kozgytilés a térvényes miikodés helyredllitasa érdekében a sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg.

Ellendrzéseir6l az elndkséget sziikség szerint tajékoztatja. Végzett munkajardl és a
tapasztalatokrol a kdzgytilés el6tt irdsban szamol be.

A Jelolo és Valasztasi Bizottsag feladat- és hataskore

A Jelol6 és Valasztasi Bizottsag létrehozasat az Alapszabaly 49. pontja tartalmazza.

A Jelolo és Valasztasi Bizottsagot a Kozgytlilés hozza 1étre, s mandatuma 6t évre sz6l. A bizottsag
egy f6 elnokbdl és hat {6 tagbol all. A tagokat lehetdség szerint hét jarasbol kell delegalni.

A Jel6l6 és Valasztasi Bizottsag feladat- é€s hataskorét az alapszabaly 50. pontja
tartalmazza.

A bizottsag feladata:

a)

b)

c)

a kozgylilési képviselok mandatumanak vizsgalata, a mandatumok érvényességének
megallapitdsa, mindezek alapjan a hatarozatképességre vonatkozd javaslat megtétele a
Kozgytilés levezetd elndkének,

a Kozgylilés hataskorébe tartozo tisztségviseldk, allandd munkabizottsdgi tagok
megvalasztasanak eldkészitése keretében a jeloltallitas, a javaslatok megtétele,

a szavazas szervezesi és technikai lebonyolitdsa, a szavazatok szamlalasa, a valasztas
eredményének kihirdetése.

A Jelolo és Valasztasi Bizottsag tagjait az Alapszabaly 51. pontja tartalmazza

51./ Tagjai:

a)
b)

A bizottsdg elndkének személyére a SzOvetség elntke az EInokség egyetértésével tesz
javaslatot a Kézgytilés szdmara.

A bizottsag tagjai lehetnek a Szovetséggel egyiittmiikddd szervek, szervezetek szakemberei
is, akiket a bizottsag elndke a Szovetség EIndkével és az EInokséggel egyetértésben felkér,
¢és Oket a Kozgytilés a bizottsag tagjanak megvalasztja.

A SZEM feladat és hataskore
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Feladata a ,Szomszédok Egyméasért Mozgalomnak” a megyében torténd terjesztése,
megszervezeése, népszerusitése az orszagosan kiadott SZEM modszertani utmutatdo alapjan.
Személyét az elndkség valasztja meg 50 %-0s tobbségi szavazattal.

A szovetség miikodését segité munkacsoportok és szolgalatok
A jérési koordinatorok rendszere
A feladatukat az alapszabaly 68/a-h. pontig szabalyozza:

a./ A megyei polgarér szovetség (Alapszabaly 3. pont) miikddési teriiletéhez tartozé jarasokban 1évo
polgarér egyesiiletek ¢és a jardsi renddri szervek, tovabba mas jarasi hatosagok kozotti
egylttmiikodés dsszehangolasat jarasi polgarér koordinatorok segitik.

b./ A jarasi polgarér koordinatorok 1étszamat ¢s miikodési teriiletét az OPSZ Elnoksége hatarozza
meg a megyei polgarér szovetség elndkének elbterjesztései alapjan.

c./ A jarasi polgarér koordinatorokat — a megyei polgarér szovetség elndkének elbterjesztése
alapjan — az OPSZ EIndke megbizdélevellel 1atja el.

d./ A jarasi polgarér koordinatorok a megyei polgardr szovetség elnokének iranyitasaval latjak el
feladataikat.

e./ A jarési polgarér koordinator megbizatasa hatarozott idétartamra, de legfeljebb 6t év id6tartamra
szo0l. A jarasi polgarér koordindtor megbizatasa megsziinik a megbizolevelének visszavonasaval, a
megbizolevélben foglalt hatarozott id6tartam elteltével, a koordinator lemondaséval, a koordinator
polgardri jogallasanak megsziinésével, a koordinator halalaval.

f./ Csongrad megye jarasi koordinatorainak létszama nyolc 6.

g/ A SzoOvetség elndke koteles a jarasi polgarér koordinator megbizolevelének visszavonasat
kezdeményezni, ha a jarasi polgardr koordinator

- feladatait egy éven at az elnok irasbeli felszolitasa ellenére nem latja el,

- egy éven belll legalabb 6t alkalommal nem jelent meg az elndkség tlésein.

h./ A jarasi koordinatorok részletes feladatait az EIn6kség az SZMSZ-ben hatarozza meg.
V.

A POGAROR SZOLGALAT

e Polgardr szolgalatnak mindsiil valamennyi, a polgarér mozgalom célkitlizéseinek megvalositasa
érdekében végzett oktatasi, kepzési, felvilagositd, propaganda, kiadvany terjesztési, lgyeleti,
feliigyeleti, kozteriileti figyel6-jelzd, vagy hatosagi eljardsdban vald kdzremiikddoi tevékenység,
amely
a./ a polgardr egyesiilet feladatterveben (munkatervében) szerepel,

b./ a polgarér egyesiilet szolgalat tervezetében elézetesen hivatalosan rogzitésre keriil,

c./ a hatosag hivatalos eljarasaban soron kivuli felkérés alapjan, vagy

d./ biincselekmény, sulyos szabalysértés, baleset, elemi csapas, katasztroéfa helyzet észlelése
esetén azonnali kozremiikOdést igényel.
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A polgardér akkor tekinthetd szolgalatban allénak, ha a fenti kdvetelményeknek megfeleld
feladatokat teljesit. A polgarér szolgalatanak teljesitését a polgarér egyesiiletnél nyilvan kell
tartani.

e A polgardr a szolgalat teljesitése soran:

a./ nem allhat alkohol, vagy mar badito szer befolyésa alatt,

b./ szeszes italt nem fogyaszthat,

c./ kdzbiztonsagra kilondsen veszélyes eszkdzt nem tarthat maganal,
d./ tanusitson jogkovetd magatartast,

e./ koteles kitlizni a polgarér igazolvanyat ruhdzatara.

e A telepiiléseken, lakokornyezetben eléforduld biincselekmények megeldzése érdekében a
polgarérok figyel6-jelzd szolgélatot teljesitenek.

o Az allo figyeld-jelzé szolgalat célja a lakokdrnyezetben a lakohazak, lakasok, gazdasagi
épliletek, gépjarmutarold helyek, egyes kozintézmények (pl. polgarmesteri hivatal, iskola,
ovoda, stb.) kozteriiletek (pl. parkok, jatszoterek, gépjarmiiparkoldk, stb.) betoréstdl, lopastol,
rongalastol, egyéb kareseményektdl vald megdvasa, stb. Ez megvalosithatd az érintett
létesitményeknek, azok kornyezetének folyamatos, vagy kisebb megszakitasokkal torténd
figyelésével, nemkivanatos jelenségek észlelése esetén az intézkedésre jogosult szervek (pl.
renddérség, NAV, tlizoltdsag, mentdk, stb.) azonnali értesitésével.

e A mozgb figyeld-jelz6 szolgalat célja kilondsen:

a./ atelepllés egészén, vagy egy részén a kozbiztonsag altalanos allapotanak,

b./ a személy- és vagyonbiztonsag helyzetének,

c./ ismeretlen személyek mozgasanak figyelemmel kisérése,

d./ a gyermek biztonsagara veszélyt jelenté (pl. kébitészer forgalmazo, beteges hajlamu)
személyek tavoltartasa,

e./ a kozlekedés biztonsagira veszélyt jelentd cselekmények, helyzetek (pl. kozlekedési
jelzotablak eltulajdonitdsa, nehezen  attekinthetd vagy célszerfitlen forgalmi rend, nem
észlelheté burkolati jelek, sorozatosan stlyos szabalysértést elkovetd jarmiivek, stb.)
felfedezése,

f./ illegélis szemétlerako helyeket kialakitok kilétének megéallapitasa,

g./ mezdgazdasagi teriileteken a termény, gépek, haszonallatok megovasa,

e A polgardr fellépés sajatos formdjanak lehet tekinteni azokat a tevékenységeket, amelyek

bizonyos személyek biztonsaganak fokozasara irdnyulnak. Ilyenek lehetnek példaul:

a./ pénzt kézbesitd postas (pl. nyugdijfizetéskor), vagy dijbeszedd elkisérése,

b./ mezégazdasagi-, természetvédelmi érokkel kozos figyeld szolgalat teljesitése,

c./ korzeti megbizott rendér, vagy rendérjarér tamogatésa intézkedési végrehajtasa soran,

e A polgardrok a kozteriileten, mezdgazdasagi teriileteken feladatukat
a./ legalabb ketten egyuitt,

b./ a polgardr vagy a polgardr szolgalatot tamogaté (pl. rendérségi) Ugyeleti kozpontokkal,

c./ a polgarér mozgalomhoz, szervezethez tartozast jelold, jol lathato jelzés (pl. formaruha,
formasapka, stb.) viseletével latjak el. Az egylittmiikodé rendvédelmi vagy mas szervekkel
torténd egyeztetést kovetden polgardr szolgalat a polgardr jelleg rejtésével is teljesitheto.

e A polgardér soha nem ¢lhet vissza polgardr szervezethez tartozasaval, polgardr igazolvanyaval,
magat nem tlntetheti fel hivatalos személyként, erre hivatkozva hivatalos eljarasra utald
intézkedést nem kezdeményezhet.

VI.

A POLGAROR TEVEKENYSEG ETIKAI SZABALYA
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A polgarér a tevékenységét a polgardrsérdl és polgardr tevékenységrdl szolo 2011. CLXV
Torvény, valamint az OPSZ altal kiadott és hatalyba Iéptetett SZOLGALATI SZABALYZAT,
illetve a polgarér szervezet alapszabalyaiban, a polgarérség szabalyozasaiban és a teriileti
hatarozatokban foglaltaknak megfelelden, a torvényesség ¢s a tarsadalmi egyiittélés
szabalyainak szem el6tt tartasaval koteles végezni. A polgarér sem szolgalatban, sem
maganéletében nem tanusithat olyan magatartast, amely rombolja a polgardrség tarsadalmi
elismertségét, megitélését, 0sszeegyeztethetetlen a mozgalom szellemiségével, a tarsadalmi
blinmegel6zés és a kozbiztonsag megdvasanak érdekeivel.
A polgardr egyesiilet az etikai normakat megsértd tagjaval szemben az esemény koriilményeit
etikai eljaras keretében vizsgalja. Az etikai eljaras a polgardr szervezet alapszabalya szerint erre
jogosult vezetd testiilet altal létrehozott allandd vagy eseti, legalabb 3 fOs bizottsag (a
tovabbiakban: Etikai Bizottsag) végzi.
Etikai eljarast csak az OPSZ kezdeményezhet, illetve folytathat, amelynek az érintett polgarér
tagja, vagy amelyben vélasztott tisztséget tolt be.
Az etikai eljaras keretében meg kell hallgatni az érintett polgardrt, az adott iigyben érdemi
ismeretekkel rendelkezd személyeket, tanulményozni kell az iigyben keletkezett ¢&s
rendelkezésre all6 dokumentumokat. Az Etikai Bizottsdg a megallapitasait és javaslatait irasban
terjeszti a polgardr szervezet dontésre jogosult testiilete elé.
Az etikai eljaras befejezéséig az érintett polgarér tagsagi jogviszonyat az erre jogosult
testiiletének hatarozataval felfiiggesztheti. A felfliggesztett polgarér a polgarér tagsagabol,
valasztott tisztségébdl eredd jogait nem gyakorolhatja sem az eljarés folytatd, sem mas polgardr
szervezetben. A polgarér szervezet etikai eljaras alatt 4ll6 polgardrrel semmilyen jogviszonyt
nem létesithet.
A polgardr egyesiilet az etikai eljaras nélkiil koteles kizarni tagjai sordbodl azt a polgardrt aki:
a./ szandékos biincselekményt kovetett el és a birosag jogerdsen elitélte,
b./ bizonyithatéan szenvedélybeteg (alkohol, kabitoszer),
Etikai eljarast kovetden kizarhatd az egyesiilet tagjai sorabdl az a polgéror:
a./ akivel szemben az illetékes hatosag biinteté eljarast inditott és a torvényszék
megallapitja blindsségét,
b./a Szabalyzatban foglalt kitelezettségeket sorozatosan megszegte,
c./ legalabb fél évig 6nhibajabol nem vesz részt a polgardr egyesiilet
munkaban,
d./ az egyesdlet altal meghatarozott tagdijfizetési kotelezettsegének az erre
iranyulo felhivas t kovetden sem tesz eleget,
e./ olyan k6zosség ellenes magatartast tanusit, amely az egyesiiletvezetd
testliletének megitélése szerint a polgardr tagsaggal dsszeegyeztethetetlen.
A Kkizart polgarértél az OPSZ polgar6r igazolvanyt, az egyesiilet tulajdonat képezd, vagy
kezelésebe adott dolgokat a kizarasi hatarozat ismertetésével egy idében be kell vonni.

A szovetség elntksége, kozgytilése a tagegyesiiletei koziil kizarja azt, amelyik:

a./ tevékenysége eltér a polgarér mozgalom célkitiizéseit6l, munkamodszereitdl,

b./ tevékenysege sérti az Egyesulési Jogrol, Polgardrségrél szolo torvény, valamint a Szolgalati
Szabalyzat rendelkezéseit,

c./ politikai tevékenységet végez,

d./ a terlleti szovetség altal meghatarozott tagsagi dij befizetését a szOvetség felszolitasa
ellenére is elmulasztja.

VII.

A szovetség gazdalkodasanak biztositéka
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- a szOvetség vagyona elsdsorban a tagok altal fizetett tagdijbol, valamint a
palyazatok utjan nyert pénzekbdl és az OPSZ pénziigyi timogatasa,

- jogi személyek és maganszemélyek felajanléasaibol,

- az 6nkormanyzatok tamogatasaibol képzdodik.

A szOvetség tartozasaiért sajat vagyonaval felel.

VIII.
Teruleti tagegyesuletek

A szovetség és tagegyesiiletei érjék el, hogy a polgarérséghez csak feddhetetlen allampolgarok
keriiljenek, akik elvégzik a felkészit6 tanfolyamot és sikeres vizsgat tesznek, melyet a szervezet
oklevéllel igazol. A felvételnél legyen kizar6é koriilmény, ha valakit szandékos vagyon elleni vagy
személy ¢és élet elleni blincselekményért itélték el.

A tagszervezetek szervezeti és munkarendjiiket sajat maguk hatarozzak meg a polgar6rsérdl és a
polgar6r tevékenységrol szold 2011. évi CLXV. térvény (tovabbiakban P6tv.), valamint a Szolgélati
Szabélyzatban meghatarozottak, a szovetseg alapszabalya és SZMSZ keretei kozott.

1./ Tagdij fizetése:

Az alapszabalyban foglaltak alapjan a tagdijfizetés rendjét a 116. pont szabalyozza.

A TAGDIJ

A mindenkori éves tagdij mértékét a szovetség rendes évi kozgylilése allapitja meg. Minden tarsult
tagegyesilet a tagsagi dijat (3100 Ft) évente egy 0sszegben — az adott év marcius 31. napjaig - fizeti
be a Szdvetség szamlajara.

A tagegyestletek sajat tagdijukat a szervezetikén beltl maguk allapitjak meg

kozgyllési hatarozattal.

A szovetség elnokségének tagja, aki nem tagszervezet tagja, partolé tagja, az elnoksegi ulés
hatarozataval megallapitott mértéki tagdijat fizet.

Tagsagi viszonybol valo kizaras

1./Tagsagi viszonybol valo kizaras kezdeményezhetd tagszervezet esetében:
a./ ha a tagszervezet a Szolgalati Szabalyzat ¢s SZMSZ elbirasait szandékosan vagy stulyosan
megserti,
b./ ha a tagszervezet egy évig nem fizet tagdijat,
c./ tevekenyseéguk soran sorozatosan 6nbirasodnak,
d./ alapszabaly rendelkezéseivel ellentétes tevékenységet fejtenek ki,
e./ sulyosan megsertik a gazdalkodasi- pénzigyi szabalyokat.

2./ EIn6kség tagjaval szemben kizaras, illetve visszahivas kezdeményezhetd, ha:
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a./ blincselekményt kovet el, sulyosan megsérti a polgarorsérdl szold Ptv. térvény eldirasait, az
alapszabaly és SZMSZ el6irasat.

b./ stlyosan megsérti a pénzligyi-gazdalkodasi szabalyokat,

c./ alapszabdly és az SZMSZ rendelkezéseivel ellentétes tevékenységet fejt ki rendszeresen tavol
marad az elnokségi iilésekrdl, nem végzi el az elndkségi hatarozatokban foglaltakat.

3. A 1-2. pontban felsorolt barmely kizarasi ok fennallasa esetén, a tagsagi viszony, a Kivizsgalas
idejere fel fliggeszthetd.

4./ A tagegyesiileteket, a tagokat, megilleti a személyiség védelméhez fliz6dé jog, és ennek
keretében a szovetség koteles gondoskodni az adatvédelemrol.

5./ Tagszervezetek igazolvannyal valo ellatasanak szabalyozéasa:
a./ Az egyeslletek tagsagat igeny szerint az OPSZ elndksége latja el igazolvannyal az orszagban
egységesitett formaban a BM rendeletben szabalyozottak szerint.

b./ Igényléskor meg kell kiildeni a szévetséghez 1 példany ,JIGAZOLVANY IGENYLO
ADATLAP POLGAROR ¢és IFJU-POLGAROR” egységes igazolvanykérd adatlapot, mely
tartalmazza a tag nevet, szlletési idejét, helyét, édesanyja nevét, személyi igazolvany szamat,
allando bejelentett lakasat, telefonszdméat. Csatolni szlikséges a személyi igazolvany és a
lakcimkartya fénymasolatat, illetve a Nemzeti Egységes Kartyarendszer — Adatlapot (NEK).

c./ A beérkezett anyag atvizsgalasra kerul és az igazolvanyokat 30 napon belil az OPSZ
tagegyesulethez juttatja alairas ellenében .

d./ Ha a tagegyesiilet a polgarér tagsagi viszonya megsziinik, a tagsagi igazolvanyat 30 napon beliil
vissza kell kildeni a szdvetséghez.

e/ Ha az igazolvany elveszik, arrdl az egyesiileteknél jegyzOkonyvet kell felvenni, és
haladéktalanul megkiildeni a szovetség cimére. A jegyzOkonyvben szerepeljen az elveszett
igazolvany szama.

A SZOVETSEG RENDES TAGJA, TAGFELVETEL
A SzOvetség rendes tagjait az alapszabaly 17. pontja szabalyozza:

17./ A tagegyesuletek a szovetseg rendes tagjai. A Szdvetség nyilt szervezet, tagjai az illetékes
torvényszéken bejegyzett, jogi személyiséggel rendelkezd, dnkéntes alapon szervezd6dd polgéardr
egyesiiletek, amelyek tagjai polgarérok, s tevékenységiiket alapvetden az egyesiiletiik miikodési
teriiletén lathatjak el, és megfelelnek a Ptv. 4. § (1) bekezdésében meghatarozott mitkddési
feltételeknek.

A Szivetség tagfelvételét, tagnyilvantartasba torténd rogzitését, tantsitvany kiadasat, valamint a
dontéshozatalrol az alapszabaly18-19-20-21-22. pontja szabalyozza:

18./ A szdvetségbe torténd belépéshez €s kilépéshez, a tagegyesiilet kozgyiilésének hatarozata
sziikséges. A tagegyesiilet felvételérdl a szovetség elnoksége hataroz.

19./ A tagegyesulet a szOvetségi tagsadgaval valik a szOvetség teljes jogu tagjava. A szOvetseg
tagnyilvantartasaba torténd bevezetése érdekében, a tagegyesiilet a CSMPSZ részére megkiildi a
tagegyesiiletnek a torvényszéki nyilvantartasaba tortént bejegyzésérdl kibocsatott torvényszéki
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végzés masolatat, kiegészitve a tagnyilvantartdsban meghatarozott adataival, tovabba a teriletileg
érintett renddrkapitanyaggal kotott irdsbeli egytittmiikodési megallapodas masolatat. A tagegyesiilet
megsziinésérdl 15 napon beliil értesiti a szovetséget, és a szovetség elndksége torli a tagegyesuletet
a tagnyilvantartasbdl.

20./ A szovetség, a tagnyilvantartasban rogziti a tagegyesulet:

a) nevét, megnevezését, székhelyét

b) postacimét, telefon- (telefax) szamat (e-mail cimét);

c) torvényes képviseldjének nevét, elérhetdségét; tovabbi torvényes képviseldjének nevét,
elérhetdségét, torvényes képviseletének modjat (6nallo vagy egyiittes)

d) megalakuldsanak datumat;

e) birésagi nyilvantartasi szamat (6nkormanyzati hatarozattal alakult egyesuleteknél az
onkorményzat megnevezesét, hatarozatanak keltét, szamat is), birésagi nyilvantartasat
vezetd birdsdg megnevezését;

f) addszamat;

g) bankszamlaszamat, szdmlavezetd bankjanak megnevezését;

21./ A regisztracio megtorténtérdl és a tagnyilvantartasba tortént felvételrdl a szovetség tantsitvanyt
ad ki a tagegyesulet részére.

22.] A megalakult j polgardr szervezet tagfelvételérél a megyei szovetség elndksége a benyujtas
napjatol szamitott 15 napon beliil, soron kiviil hataroz. Dontésérdl sz6l6 okmanyt, - elutasito
javaslatat, vagy felvételi hatarozatat - haladéktalanul felterjeszti az OPSZ részeére, illetve tovabbitja
a kérelmet benyujtd egyesiilet részére. Elutasitd javaslat esetében a jelentkezést benytjtd polgardr
egyesiilet részére biztositotta valik a jogorvoslat, mivel az Orszagos Polgardr Szovetség iranyaba, -
mint masodfok — fellebbezéssel élhet.

IX.
Szolgalati gépjarmiivek és mobiltelefonok Gizemeltetésevel kapcsolatos feladatok
Szolgélati gépjarmiivek hasznalata

1./ A szolgalati gépjarmiivek hasznalatat az érvényes szabalyzok alapjan a tagegyesuletek dnalloan,
kozgylilési hatarozattal szabalyozzak.

2.1 A szovetség gépjarmiiveinek hasznalata elndksegi hatarozat alapjan, illetve az alabbiak szerint
torténik, elndk engedélyezheti a téritéses maganhasznalatot.

A tisztségviselok hasznalhatjak, tarolasarol és a gépkocsi vezetésér6l a mindenkori elndkségi
hatarozatban foglaltak alapjan torténik.

Az igénybeveételkor menetlevelet kell vezetni.

A kotelezd szervizek megrendelését és elvégeztetését a gazdasagi alelnok végzi.

3./ Ajanlott vezetési okmanyok:

a./ Gtnyilvantartas,

b./ menetlevél,

c./ eseménynaplé (jarér szolgélathoz )
d./ javitasi, karbantartasi naplo.
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4. A szdvetség tulajdonat képezd gépkocsikat a mindenkori hasznélo koteles a j6 gazda mddjara
megovni. Amennyiben a gépjarmiiben a hasznaldé hibdjabol kar keletkezik, azt 6 koteles teljes
mértékben tériteni. Mas karokozo esetén a karigényt az 6 kotelezd biztositdsa terhére kell
érvényesiteni.

Mobiltelefonok hasznalata

A Csongrad Megyei Polgarér Szervezetek Szovetsége tulajdonat képezd €s a leltarban szerepld
radiotelefonok, valamint a hozzajuk tartozd SIM Kkartydk beszélgetési dijaira az aldbbi szabalyok
vonatkoznak:

e A szOvetseg elnoke, elndkhelyettese havonta szdmla alapjan beszélgetési dij

elszdmoléséra jogosult.

A CSMPSZ tiszteletbeli elnoke 4000,- Ft + afa

A CSMPSZ sajtoreferense, weboldal szerkesztdje bruttd 4000,- Ft

Mobil internet hasznalata polgardr feladatokra.

A szovetség alelnokei, titkara, sajtoszovivéje havonta 5.000,- Ft+ Afa beszélgetési dij

elszdmolasara jogosult.

A szovetség allandé bizottsaganak elnokei havi 3.000,- Ft + Afa .

o A szovetség ligyeletén levo telefon koltség teljes egésze / hivaskorlatozott /

e A szOvetségi telefonok maganhasznalatra nem hasznélhatoak, tételes szamla kikérésekor
a felmerilt maganhasznéalatot a hasznald tériti meg

Az engedélyezett beszélgetési dij feletti részt a hasznald koteles — az elszamolast kovetéen —
tériteni, illetve a hazipénztarba egy 6sszegben befizetni.

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot az elnokség 2016. november 11-i (lésén, az
E/53/2016.11.11. szam( hatarozataval fogadta el.

Ezzel egyidejiileg a 2013. januar 08-i elndkségi hatarozattal hatalyba léptetett SZMSZ hatalyat
veszti.

A szervezeti mikodési szabalyzat hatdlya kiterjed a Csongrdd megyei Polgardr Szovetség
tagegyesuleteire és azok tagsagara.

Szeged, 2016. 11. 11.
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