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AZ ORSZAGOS POLGAROR SZOVETSEG
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA
(Az Orszagos Polgardr Szovetség Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat jovahagyta az OPSZ
Elndksége 2020. augusztus 26. napjan az ELN/60/2020. szamu hatérozataval.)

1. AZ ORSZAGOS POLGAROR SZOVETSEG JOGALLASA

1.1. Az Orszagos Polgarér Szovetség (a tovabbiakban: OPSZ) 6nallé jogi személy, amely a
polgardrségrél és a polgardri tevékenység szabalyairol szolo 2011. évi CLXV. térvény
(tovabbiakban: Pétv.) 8. § (1) bekezdésében, az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrol,
valamint a civil szervezetek miikddésérdl é€s tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény
(a tovabbiakban: Ectv.) szerint kdzhasznu jogallasu koztestiilet.

1.2. Az OPSZ a demokratikus énkormanyzatisig elve alapjan mikodik, 6nallé tigyintézd €s
képviseleti szervvel, tovabba 6nallo koltségvetéssel rendelkezik.

2. ASZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT SZEMELYI ES IDOBELI
HATALYA

2.1. Az Orszigos Polgarér Szovetség Szervezeti és Miukodési Szabalyzatanak (a
tovabbiakban: SZMSZ) hatalya az OPSZ és annak (OPSZ Alapszabaly 14. pontja szerinti)
tagsagara terjed ki.

Az SZMSZ-t az OPSZ Alapszabalyaval egyiitt kell alkalmazni.

2.2. Az OPSZ Alapszabalyanak 14. pontjaban megjelolt tagszovetségek és tagegyesiiletek (a
tovabbiakban egyiitt: tagszervezet) alapszabalyukat, szervezeti és miikddési szabalyzatukat,
illetve egyéb szabalyzataikat az OPSZ Alapszabalyaval, SZMSZ-ével, valamint egy€b belsé
szabalyzataival 6sszhangban készitik el.

Az OPSZ tagszervezetei a jelen SZMSZ-t6] csak annyiban térhetnek el, amennyiben ezt a
jelen SZMSZ kifejezetten megengedi.

Az OPSZ tagszervezetei a fent meghatarozott 6sszhang biztositdsabol fakado kotelezettségiik
megsértésébdl szarmazo eltérés vagy a szabalyozas hidnya esetén az OPSZ Alapszabalyat és a
jelen SZMSZ rendelkezéseit kell alkalmazni.



2.3. Az OPSZ tagszovetségei hatdlyos Alapszabalyukat és — amennyiben azzal rendelkeznek —
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatukat, valamint azok mddositasait az OPSZ-nek kételesek
megkiildeni az elfogadas napjatdl szamitott 8 napon beliil.

2.4. Az OPSZ tagegyesiiletei hatalyos Alapszabalyukat és — amennyiben azzal rendelkeznek —
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatukat, valamint azok modositasait az illet€kes
tagszovetségnek kotelesek megkiildeni az elfogadas napjatol szamitott 8 napon beliil.

3. AKULDOTTGYULES

3.1. A kiildottgyiilés Osszetételét, a killdottgyulési képviseld megvélasztasanak rendjét, a
kiildottgyiilés feladatat és hataskorét, Osszehivasat, tisztségviseldinek meghatarozasat,
nyilvanossagat, hatdrozatképességét, hatdrozathozatalanak rendjét, valamint hatdrozatainak
nyilvanossagat az OPSZ Alapszabaly 43-71. pontjai tartalmazzak.

3.2. A kiildottgytilés allandé bizottsagaira (a Jelold és Valasztasi Bizottsagra, a Feliigyeld
Bizottsagra és az Etikai Bizottsagra) vonatkozé szabalyokat az OPSZ Alapszabily 72-94.
pontjai tartalmazzak ,,AZ OPSZ BIZOTTSAGALI” cim alatt.

3.3. A kiildottgytilés osszehivasaval, megszervezésével, a kiildottgyilési jegyzOkonyv
felvételével, a kiildottgyiilési hatarozatok eldkészitésével és a hatdrozatok nyilvantartasaval és
kdzzétételével, a Torvényszékre beadando iratok (hitelesitett jelenléti ivek, nyilatkozatok)
Osszedllitasaval kapcsolatos feladatokat az OPSZ Alapszabaly 50-71. pontjai alapjén a
hivatalvezetd felelosségi korében az OPSZ Elnoki Hivatala latja el.

3.4. Az OPSZ tagszOvetségei és tagegyesiiletei (tagszervezet) kotelesek megtartani az OPSZ
Kiildottgylilésének hatarozataiban foglaltakat.

A kiildottgytilési jegyzO6konyvet — az Alapszabaly 169. pontja szerint — barki megtekintheti az
OPSZ Elnoki Hivatalaban barmikor (el6zetes igénybejelentés és idOpont egyeztetés utan),
illetve abbdl sajat koltségén, akér elektronikus uton is masolatot vagy kivonatot kérhet.

4.AZ OPSZ ELNOKSEGE

4.1. Az OPSZ Elndksége Osszetételét, hataskorét, hatarozatképességét, a tagozataira €s a
munkabizottsdgaira vonatkozé szabalyokat az OPSZ Alapszabaly 97-111. pontjai
tartalmazzak.

4.2. Az OPSZ Elndksége a feladatait félévre elére maga allapitja meg, ¢s munkatervben
rogziti. A munkatervet az elnokség az érintett féléves elsé iilésén nyilt szavazassal, egyszeril
tobbséggel fogadja el, ezt kévetben az OPSZ Elnéki Hivatala megkiildi a teriileti szOvetségek,
az OPSZ bizottsagai, valamint az OPSZ szakmai tagozatai és az OPSZ elndkségének
munkabizottsagai részére is. Az Elnokség éves munkaterv készitését is megallapithatja.



A munkaterv altalaban tartalmazza:

a) atervezési idoszak f6 célkitiizéseit,

b) a tervezési id6szak kiemelt eseményeit (az OPSZ 4&ltal szervezésre keriild
rendezvények, konferencidk, blinmegel6zési, kozlekedésbiztonsagi programok,
illetve projektek stb. felsorolasat) a cél, a helyszin, az idopont és a felelds
megjeldlésével,

c) az OPSZ Elndksége iiléstervét az id6pont, a napirendi pontok, és az el6terjesztok
megjelolésével,

d) mindazon hataridohoz kotott feladatokat, amelyek elvégzése az Elnokség
hataskorébe tartozik, de az el6z6kben felsoroltak kérébe nem sorolhatd.

4.3. Az OPSZ Elntksége iilésére eléterjesztést — a tajékoztatok kivételével — lehetdleg irdsban
(egyéb multimédias eszkdzon) lehet benyujtani az iilés tervezett idopontja elétt legalabb 10
nappal az OPSZ elndke részére torténd megkiildésével. Szobeli elbterjesztés indokoltsagarol
az iilés megkezdése elbtt az OPSZ elndke dont.

Az elbterjesztésnek tartalmaznia kell:
a) az elbterjesztés targyat,
b) az elbterjesztd nevét, tisztségét, elérhetdségét (telefon, e-mail, stb.),
¢) az elbterjesztés targyalasanak javasolt id6pontjat,
d) az elGterjesztés szoveges részét, valamint
e) a hatarozati javaslatot.

4.4. Az eldterjesztéseket €s az iilésre sz6l0 meghivot az OPSZ Elnoksége tagjai részére az
OPSZ Elndki Hivatala késziti el6. Az OPSZ elntke altal jovdhagyott meghivot és
eléterjesztéseket elektronikus uton vagy szitkség esetén futar Gtjan, vagy postai uton kell
megkiildeni a cimzettek részére az iilés tervezett idépontja elott legalabb 5 nappal.

4.5. Az OPSZ Elnoksége valamennyi (lésér6l hangfelvétel késziil, amelynek alapjan 15
napon beliil, valamint az iilések kozotti idoben tartott tavszavazasrél egy napon beliil irdsos
jegyzOkonyvet kell késziteni. A hangfelvételeket a jegyzokonyv elkészitését kovetben
haladéktalanul t6rolni kell.

4.5.1. A jegyvz6konyvnek tartalmaznia kell:

a) az ulés helyét, id6pontjat,

b) anapirendi pontokat,

¢) a hatarozatképesség megallapitasat,

d) napirendi pontonként a hozzaszolok nevét és a hozzaszolas kivonatos lényegét,

e) a napirendi pont végén az elnokség hatdrozatit — abban a hatdrozat szdménak
(BLN/.../20....) és a szavazason részvevOk szdmdnak, valamint sz6 szerinti
szovegének és a szavazas eredményének (igen, nem, tartozkodott) feltiintetésével.

Az irattari példanyhoz a jelenléti ivet, valamint a napirendi pontban targyalt témahoz tartozo
eloterjesztést csatolni kell.



4.5.2. A jegyzoékonyvet az OPSZ Elnoki Hivatala allomanyabol kijelslt jegyzkonyvvezetd
alairasaval latja el, és az OPSZ elndke és a gazdasagi-pénziigyi elnokhelyettes alairasaval
hitelesiti.

A jegyzokonyvet az OPSZ elnokének tdvollétében, vagy akadalyoztatdsa esetén az dltala
megbizott levezetd elndk, a gazdasagi-pénziigyi elndkhelyettesnek a tdvollétében az OPSZ
Elnokségének egy jelen 1év6, valasztott tisztségviseldje hitelesiti.

4.6. Az OPSZ Elnoksége altal (elnokségi lilésen vagy tdvszavazassal) hozott hatarozatot az
OPSZ Elnoki Hivatala az elndkségi hatdrozathozatalt kévetd 5 munkanapon beliil,
elektronikus Gton megkiildi az OPSZ Elnoksége tagjainak, illetve az OPSZ honlapjan
kozzéteszi.

4.7. Az OPSZ Elnokségének megvalasztott tagjai a jogaik és kotelezettségeik vonatkozasaban
az elndkségi iilésen nem helyettesithetdk, az iiléseken valo részvétel — az Alapszabaly 174.
pontja szerinti kimentési lehetoségek figyelembevételével — kotelezd. Az OPSZ Elndkségi
ilése — elozetes egyeztetés szerint — nyilt.

4.8. Az OPSZ tagszovetségei és tagegyesiiletei kotelesek megtartani az OPSZ Elnokségének
hatarozataiban foglaltakat. Az elnokségi iilésrol késziilt jegyz6konyvet — az Alapszabaly 169.
pontja szerint — barki megtekintheti az OPSZ Elndki Hivataldban barmikor (el6zetes
igénybejelentés és iddpont egyeztetés utan), illetve abbol sajat koltségén, akar elektronikus
uton is masolatot vagy kivonatot kérhet.

5. AZ OPSZ ELNOKSEGENEK SZAKMAI TAGOZATAI

5.1. A polgarérség alaptevékenységeihez tartozd, egyes szakmai feladatok szervezésére,
koordinalasara az OPSZ Elndksége az Alapszabaly 103. pontjaban szakmai tagozatokat

miikodtet.
Uj szakmai tagozat 1étrehozasarél az OPSZ Elndksége hatarozhat.

A szakmai tagozatok a szakmai feladatok operativ, gyakorlati 6sszefogasdra, a polgardr
egyesiiletek, a polgarérok €s az ifji polgarérok mozgositasdra, egyiittes tevékenységik
szervezésére, koordinalasara hivatott médon az OPSZ Elnokségének szervezeti egységeként
miikodnek.

5.2. Az OPSZ Elndksége szakmai tagozataihoz a szakterilet tevékenysége irdnt jartassaggal
rendelkezd polgardrok — a tagegyesiiletiik elndkének ajanlasival — és nem polgarér személyek
csatlakozhatnak. A csatlakozast a szakmai tagozat elnoksége fogadja el. (OPSZ Alapszabaly
105. pontja.)



5.3. A szakmai tagozat az OPSZ Elnokségének dontése alapjan ondllé koltségvetéssel
rendelkezhet, amelyet a kdltségvetési terve alapjan hasznal fel a szakmai tagozat vezetdjével
torténé egyeztetés alapjan vagy tagszervezet, vagy OPSZ kozremiikodéssel.

5.4. Az egyes szakmai tagozatokat a tagozatok elnokségei vezetik.

A tagozat elndksége legalabb 3 f6bol és legfeljebb 11 fobol 4all, amelyet az OPSZ
Alapszabalya 100. pontjanak p) alpontja szerint az OPSZ Elndksége vélaszt meg és hiv
vissza.

5.5. A szakmai tagozat elnokségi iiléseir6l emlékeztet6t kell késziteni. Az emlékeztetd
tartalmara az SZMSZ 4.5.1. pontja elbirasait megfeleléen alkalmazni kell.

5.6. A szakmai tagozat elndksége iléseit szilkség szerint, de ¢évenként legaldbb két
alkalommal tartja.

5.7. A szakmai tagozat elndksége az OPSZ munkaterve alapjan késziti el sajat munkatervet,
illetve — 6nallo koltségvetés esetén — koltségvetési tervet készit, amelyet az OPSZ Elndksége
hagy jova.

6. AZ OPSZ ELNOKSEGENEK MUNKABIZOTTSAGAI

6.1. Az OPSZ Elnokségének munkabizottsagait az Alapszabaly 106. pontja hatarozza meg. Uj
munkabizottsag 1étrehozasarol az OPSZ Elndksége hatarozhat.

6.2. A munkabizottsagok alapvet6 rendeltetése az OPSZ Elndksége dontéseinek tamogatasa.
Ennek keretében:

a) eclemzéseket készit, vizsgalatokat végez, elOterjesztéseket, szakmai anyagokat
dolgoz ki a feladatkorébe tartozo tigyekben,

b) elndke utjan kozvetleniil részt vesz az OPSZ Elndksége, felkérés esetén a vezetd
tisztségvisel6k dontéseinek elokészitésében,

c) figyelemmel kiséri és segiti mindazon dontések megvalositasat, amelyek
elokészitésében kozremiikédott, vagy amelyek megbizatasa, tigyrendje alapjan
feladatkorébe tartozik,

d) szakteriiletének megfeleld, egyes, killon meghatarozott — eseti — tevékenységeket
(pl. regionalis polgardr akcio, orszagos talalkozo, konferencia, kiadvanyok, stb.)
onalldan szervez, vagy végez.

6.3. A munkabizottsdgok sziikség szerint, de legaldbb évenként két alkalommal tartjdk
iilésiiket. A munkabizottsagok az OPSZ munkaterve alapjan fél éves munkatervet készitenek,
és feladatukat a munkaterviikben foglaltak figyelembevételével latjak el.

A munkabizottsagok {iléseirdl emlékeztetét kell késziteni. Az emlékeztetd tartalméara az
SZMSZ 4.5. pontja megfeleléen alkalmazando.



7.AZ OPSZ ELNOKSEGENEK SZAKMAI TAGOZATARA ES
MUNKABIZOTTSAGAIRA VONATKOZO KOZ0OS SZABALYOK

7.1. Az OPSZ Alapszabalyaban foglaltaknak megfeleléen az OPSZ Elndksége szakmai
tagozatai és a munkabizottsagai tigyrendjiiket maguk allapitjAk meg, amelyet a szakmai
tagozatok és a munkabizottsagok elnokei kételesek az OPSZ Elndksége részére beterjeszteni.

7.2. Az OPSZ Elndkségének szakmai tagozatai és munkabizottsagai igyrendjére vonatkozdan
az OPSZ Elnokségnek véleményezési joga van.

7.3. A 7.1. pontban meghatérozott iigyrend a szakmai tagozat és a munkabizottsig belsd
mikddésének rendjét, feladatvégzését meghatarozd, az OPSZ Alapszabélyaban kotelezoen
el6irt szabalyozas, amely tartalmazza mindkét szervezeti egységre vonatkozdan:
a) aszakmai tagozat, munkabizottsdg megnevezését, rendeltetéset,
b) a szakmai tagozat, munkabizottsag tisztségviselSit (tisztség szerint), feladat- és
hataskorét, felelosségét,
c) aképviselet szabalyait,
d) a szakmai tagozat, munkabizottsig mikodésére vonatkozd eldirasokat (pl. a
célkitlizések, a feladatok megvalositasara alkalmazott munkamodszerek, eljarasok,
alland6 programok, forumrendszer, kapcsolat a polgarér szervezetekkel, a
tagsaggal, a kdzvetlen részvétel lehetdsége a szakmai tagozat, a munkabizottsag
munkajaban, a kiils6 kapcsolatok, az egyiittmlikdés rendje, formdja, stb.),
e) a szakmai tagozat, munkabizottsdg részére biztositott forrasok felhasznélasanak
szabalyait.

7.4. A szakmai tagozatok és munkabizottsagok elndkei minden év februar 28. napjaig
beszamolnak az OPSZ Elndkségének a végzett munkardl.

A szakmai tagozatok és munkabizottsagok éves beszamolojat az OPSZ Elndksége hagyja
jova. A szakmai tagozatok és munkabizottsagok altal készitett, éves beszamoldkat az OPSZ
éves beszamoldjanak készitésekor figyelembe veszi.

7.5. A szakmai tagozatok és munkabizottsagok éves beszamoldjukat az aldbbi szempontok
figyelembevételével készitik el:

- a szakmai tagozat / a munkabizottsag éves munkatervében meghatarozott feladatok

végrehajtasa,

- atervtdl eltérd és a terven kiviil elvégzett feladatok végrehajtasa,

- aszakmai tagozat vagy a munkabizottsag esetleges belsé szervezeti valtozasai,

- avégzett tevékenység statisztikai szdmadatai,
a végzett tevékenység eredményeinek értékelése és annak alapjan kovetkeztetések
levondsa, illetve javaslattétel a tovabbi tevékenységre.



8. A TISZTSEGVISELOI ERTEKEZLET ES A TISZTSEGVISELOK

8.1. A tisztségviseldi értekezlet tagjait, feladatat, a tisztségvisel6i értekezletre meghivandé
személyek korét, tovabba a tisztségvisel6kre vonatkozd szabalyokat, valamint a helyettesités
és az Osszeférhetetlenség szabélyait az Alapszabaly 112. pontja és a 131-141. pontjai
tartalmazzak.

8.2. A tisztségvisel6i értekezletet a napirend kozlését tartalmazé meghivoval az OPSZ Elndke
hivja dssze.

A meghivét elektronikus uton, kivételesen postai iton vagy futarral kell kézbesiteni.

A meghivét siirgds eset kivételével ugy kell kézbesiteni, hogy a meghivottak a tisztségviseldi
értekezlet idépontjardl és a napirendi pontokrol legaldbb 5 nappal korabban értestiljenek.

8.3. Elbzetesen barmely tisztségviselé javaslatot tehet a tisztségviseldi értekezleten
megtargyaland6 napirendi pontokra.

A javaslatot az OPSZ Elnokéhez irasban kell benyqjtani. A javaslat targysorozatba vételérol a
tisztségviseldi értekezlet t6bbségi hatarozattal dont.

8.4. A tisztségviseldi értekezletrdl hangfelvétel késziil, amelyr6l az OPSZ Elnoki Hivatala
irasos emlékeztetdt készit, és azt az OPSZ Elnéke hagyja jova. A tisztségvisel6i értekezletrél
késziilt, jovahagyott emlékeztetdt az OPSZ Elndki Hivatala megkiildi a tisztségvisel6knek,
illetve a tisztségviseldi értekezlet érintett részvevdinek.

A hangfelvételeket az emlékeztetd elkészitését kvetden haladéktalanul tordlni kell.

8.5. A tisztségviseldi értekezlet az OPSZ Elndksége munkatervében foglaltak figyelembe
vételével teljesiti az operativ szervezési és vezetd feladatait.

9. KABINETEK

9.1. A tisztségviselOk szakmai kabinetjei:
- gazdasagi, pénzligyi, igazgatasi kabinet,
- szakmai kabinet,
- oktatasi, ifjusagi, kommunikacids és karitativ kabinet.

A gazdasagi, pénziigyi, igazgatasi kabinet tagjai: OPSZ elndke, gazdasdgi €s pénzigyi
elnokhelyettes, igazgatasi elndkhelyettes, Feliigyelé Bizottsag elndke (dllandé meghivott),
Etikai Bizottsag elndke (allandé meghivott), ifjusagi, sport és karitativ alelndk (allandé
meghivott), kdnyvvizsgald, belsé ellenbrzés vezetje, a hivatalvezet, az igazgatasi szervezet
vezetdje.

A gazdaségi, pénziigyi, igazgatasi kabinet titkdra: az OPSZ gazdasagi igazgatdja.

A szakmai kabinet tagjai: OPSZ elndke, szakmai alelnok, kornyezetvédelmi alelndk,
kozlekedési alelnok, katasztrofavédelmi alelndk, a hivatalvezet6, a lovas és kutyas tagozat, a



kozlekedési-, 1égi és balesetmegelézési tagozat, a vizi polgardr tagozat és a szomszédok
egymasért mozgalom vezet6i (allando meghivottak).
A szakmai kabinet titkara: a hivatalvezetd.

Az oktatési, ifjusagi, kommunikéciés és karitativ kabinet tagjai: OPSZ elndke, oktatasi
elndkhelyettes, Snkormanyzati elndkhelyettes, kiilkapcsolati elndkhelyettes, ifjusagi, sport €s
karitativ alelndk, sajt6féndk, Polgarér Magazin, OPSZ honlap, Polgar6ér Radi6 szerkesztéi
(alland6 meghivottak).

Az oktatasi, ifjusagi, kommunikécids és karitativ kabinet titkara: a hivatalvezeto.

A kabinetek vezet6je az OPSZ elndke.

A kabinetek szitkség szerint, de legalabb kéthavonta tartjak iilésiiket.

A kabinetiiléseken a szobeliség a meghatarozd.

A kabinetek elékészitéséért, lebonyolitasaért, az elnoki dontések végrehajtasaért a kabinet
titkara gondoskodik.

A kabineteken meghozott elnoki allasfoglalasokat, elnoki dontéseket valamennyi
tisztségviseld részére meg kell kiildeni.

A kabinetek, mint munkaértekezletek iilésein elsGsorban operativ, napi aktuélis témak
keriilnek megvitatasra.

10. AZ OPSZ VEZETO TISZTSEGVELOINEK FELADATA ES HATASKORE; AZ
OPSZ KEPVISELETE ES JEGYZESE

10.1. Az OPSZ ELNOKENEK HATASKORE:

Az OPSZ Elndkének feladatat és hataskorét az Alapszabaly 126-127. pontjai tartalmazzak. Az
OPSZ tagszervezetei kotelesek végrehajtani az OPSZ Elndke alapszabalyban meghatrozott
hat4skore alapjan hozott dontéseit.

10.2. AZ OPSZ elnékhelyetteseinek feladatai:
Az OPSZ elndkhelyetteseinek és alelndkeinek hataskorét, valamint az OPSZ képviseletének
és jegyzésének szabélyait az Alapszabaly 128-129., 131. és 143-146. pontjai tartalmazzak.
Tevékenységiik altalanos hataskort, amely kiterjed a polgarér mozgalom egészére, igy
kiilondsen:
a) az OPSZ kiildottgyiiléseinek, elndkségi iiléseinek, egyéb polgarér rendezvényeinek
elokészitésére, szervezésére, segitésére,
b) amegyei szovetségek tevékenységének a figyelemmel kisérésére €s segitésere,
¢) apolgarbrség szervezeti életére.
Mindezek érdekében:
d) kapcsolatot tartanak a megyei / fovarosi polgarér szovetségekkel,
e) OPSZ elndkének munkajat segitve megbizas alapjan kdzremiikodnek az allami
szervekkel, féhatdsagokkal térténé egyiittmitkodés megvalositasaban.
f) képviselik az OPSZ-t a kiilonbodzd allami és egyéb rendezvényeken,



g)

h)

népszeriisitik a médidban a polgarbrséget, segitik az OPSZ kommunikacios
munkéjat,
figyelemmel kisérik az OPSZ pélyazatainak megvalosulasat.

10.2.1. Altalanos és oktatdsi elnokhelyettes

a)
b)

<)

d)

g)

h)

)
)

az OPSZ elnokének megbizasa, felkérése esetén helyettesiti az OPSZ elndket,
kézremiikodik a vezetd testilletek és a vezet tisztségviselok dontéseinek
elékészitésében, a végrehajtas figyelemmel kisérésében, segitésében,
tevékenysége kiterjed a polgarorség szervezeti életére, a tagfelvétel elosegitésére és
kiilénosen az ifji polgar6r utanpotlas szervezésének eldsegitésére,
feliigyeli és miikodteti az oktatasi bizottsagot,
figyelemmel kiséri és segiti a megyei / fovarosi polgarér szovetségek oktatdst
koordinal6 tevékenységét,
kidolgozza és elSterjeszti a polgar6rok alap-, tovabb- és vezetOképzéséhez a
ciklusos, 5 évre sz6l6 programot és tematikat; ennek keretében alapvetd és dontd
feladata az OPSZ oktatasi koncepcidjanak megfeleléen megszervezni:

- az 4 polgarorok alapképzeésének rendszerét,

- azifju polgarérsk alapképzésének rendszerét,

- apolgar6rok 5 évenkénti tovabbképzését,

- a megyei / fOvarosi szovetségek és az egyesiileti vezetok folyamatos, 3

évenkénti képzését;

- éskoordinalni a Polgarér Akadémia képzési kurzusait,
az alap-, a tovabb- és a vezetOképzéshez szakmai hattéranyagokat, jegyzeteket,
tanulmanyokat készit, illetve készittet a szakért6k, az OPSZ Tudomanyos Tanacs
kozremiikddésével, illetve a rendészei szakirodalom felhasznaldséaval,
minden év februir 28. napjaig javaslatot tesz az OPSZ elndkének a polgarérség
képzésében vald rend6rségi kozremiikodésnek az ORFK vezetdje Altal
jovéhagyando képzési tervére,
kozremiikddik az OPSZ éves beszamolodjanak az elkészitésében,
a szakmai alelndkkel, a kozlekedési alelnokkel és az ifjisagi, sport és karitativ
alelnokkel egyiittmitkddve segitséget nyujt az Egy Iskola — Egy Polgarér Mozgalom
hatékony végrehajtasdhoz.

Felelds: a polgarrség alap- és tovabbképzéseinek folyamatos megszervezeséért, a
Polgarér Akadémia mitkdtetéséért.

10.2.2. Gazdasagi, pénziigyi elnokhelyettes

a)
b)
c)
d)

az OPSZ elndkének megbizasa, felkérése esetén helyettesiti az OPSZ elndket,
kézremlikodik az OPSZ éves koltségvetésének az elkészitésében,

figyelemmel kiséri az OPSZ koltségvetésének a végrehajtasat,

figyelemmel kiséri az OPSZ gazdalkodasi, illetve pénzkezelési szabalyzataiban
foglaltak érvényesiilését, sziikség szerint javaslatot tesz a feltart hidnyossigok
megoldasara,
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e) megszervezi az OPSZ tarsadalmi és professzionalis bels6 ellendrzési rendszerét,
koordinalja és feliigyeli az OPSZ Gazdasagi és Pénziigyi Ellen6rzési Bizottsaga
tevékenységét; ennek keretében:

- elkésziti a bizottsag éves ellendrzési tervét,

- elésegiti az OPSZ szamviteli politikdjanak, az OPSZ és tagszervezetei
gazdalkodéasanak, pénzkezelésének a jogszabalyoknak megfelel6 gyakorlatat,

- aszamviteli és gazdalkodasi fegyelem megvalosulasat,

- havonta, tételesen ellendrzi az OPSZ hazipénztarat, arrdl jegyzokonyvet készit,

- feliigyeli az OPSZ gazdasagi szervezeténél az eszkoznyilvantartasok vezetéset,

- évenként egy alkalommal terv szerinti ellen6rzést végeznek minden megyei /
fovéarosi szovetségnél az OPSZ-t6l Kkapott tdmogatasok elosztasarol és
elszamolasarol, valamint az eszkozleltar vezetésér6l, a nem sajat tulajdonu
eszk6zOk nyilvantartasarol,

- visszatér6en ellendrzi a megyei / fovarosi szovetségeknek €s reprezentativ
moédon az egyesiileteknek nydjtott miikddési tdmogatasok szabélyszerii
felhasznalasat,

- a polgardr tagszervezetek gazdasagi vezetdi részére felkészitést és segitséget
nyujt az OPSZ-t61 kapott tamogatasok felhasznélaséhoz és elszamolasahoz,

f) kapcsolatot tart a kdnyvvizsgaloval, a belsd ellendrokkel és az OPSZ Feliigyel6
Bizottsaga elndkével,

g) kozremiikddik az OPSZ éves koltségvetési beszdmoldjanak az elkészitésében,

h) elkésziti az OPSZ kozhasznuséagi mellékletét,

i) kozremiikodik a gazdalkodassal, pénziigyi miiveletekkel kapcsolatos szabalyzatok

kidolgozasaban,

j) véleményezi a gazdasdgi-pénziigyi elSterjesztéseket, illetve kozremiikddik
elkészitésiikben,

k) véleményezi a tamogatasi szerzédések tervezetét, illetve kozremikodik
elkészitésiikben,

) eléterjesztést készit palyazati kiirasokra, figyelemmel kiséri az OPSZ palyazatait,
kézremiikodik elbiralasukban,

m) kozremiikodik a polgarérok formaruhaval torténd ellatasanak a szervezésében.
Felelds az Orszagos Polgardr Szovetség szamviteli politikajanak a kialakitasaért, az
OPSZ gazdasagi pénziigyi belsd szabalyzatainak — az OPSZ belsé ellendrzési
szabalyzata — kidolgozéasaért, annak karbantartasaért, hatdlyosuldsaért, a takarekos
gazdalkodasért. Felelsen, gyakorlatilag teljes hataskorben feliigyeli, ellenérzi az OPSZ
gazdasigi munkaszervezetét és az OPSZ belsé ellendri rendszerét, Gsszehangolja
tevékenységiiket.

10.2.3. Kiilkapcsolati elnokhelyettes
a) az OPSZ elndkének megbizasa, felkérése esetén helyettesiti az OPSZ elndkét.
b) Tevékenysége elsodlegesen a polgardrségnek az un. kiilkapesolataira terjed ki.
c) Figyelemmel kiséri a megyei / fovarosi polgarér szdvetségek tevékenységét, €s
segiti a polgarérség kiildetésének valé megfelelésiiket,
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d)
e)
9]
g)
h)
i)

)
k)

D

a Nemzeti Biinmegel6zési Tanacsban, mint az OPSZ delegalt tagja képviseli az
OPSZ-t,

kapcsolatot tart az allami szervekkel, az Aegon Biztosito tarsasiggal, valamint a
Magyar Posta Zrt.-vel,

az OPSZ elnokének megbizasa, felkérése alapjan képviseli az OPSZ-t a kiilénb6z6
allami rendezvényeken,

népszerlsiti — sajatos lehet6ségét kihasznalva — a médiaban a polgarorséget,
el6segiti a polgardrsk kulturalis igényének a kielégitését,

feliigyeli, illetve segiti az OPSZ PR és kommunikacios munkajat,

kozremiikodik az OPSZ PR €s kommunikécios stratégidjanak az elkészitésében,
feliigyeli és segiti az elnokségi iilések, kozgyiilések, egyéb polgarér rendezvények
elokészitését, szervezését, valamint ahol szilkséges, segiti a hatarozatképességet
biztosito részvételt,

kapcsolatot tart az OPSZ tiszteletbeli tagjaival (tiszteletbeli polgarérokkel) €s az
OPSZ partolo tagjaival,

m) segiti a polgarér radié miikddését.
Felelds az OPSZ kiils6 €s bels6 kommunikacidjanak szervezéséért.

10.2.4. Onkormanyzati elnékhelyettes

a)
b)
c)
d)
€)
f
g)

az OPSZ Elnokének megbizasa, felkérése esetén helyettesiti az OPSZ Elnokét,
hataskore altalanos, amely kiterjed a polgardrség szervezeti életére,

el6segiti a polgardr egyesiiletek és a helyi onkormanyzatok kozotti egyiittmiik6dést,
kapcsolatot tart a Megyei Onkormanyzatok Orszagos Szovetsége elndkével,
kapcsolatot tart a Telepiilési Onkormanyzatok Orszigos Szdvetsége elndkével,
figyelemmel kiséri az OPSZ Elntksége Munkatervének a végrehajtasat.

szervezi és koordinalja a Polgarmesterek Férumanak évenkénti megrendezését.

Felelés az egylittmikodésben résztvevd dnkormanyzati és polgardri partnerek kozotti
eredményes koordinacidért, hogy a biinmegeldzésbe bevonhatdo oOnkorményzati és
alternativ rendészeti erSkkel, valamint a polgarérokkel — a rendérség szakmai
dsszehangoldsa mellett — biztositsdk a telepiiléseken él6k személyének és tulajdondnak
hatékony védelmét, kiemelt figyelmet forditva az Onkorményzati rendeletek
betartatéséra is.

10.2.5. Igazgatasi elnokhelyettes

a)
b)

©)

d)
e)

az OPSZ Elndkének megbizasa, felkérése esetén helyettesiti az OPSZ Elnokét.
hataskore altalanos, amely kiterjed a polgardrség szervezeti életére, a tagfelvételre,
az igazolvanyokkal val6 ellatasra,

feliigyeli és sziikség szerint miikddteti az OPSZ Jogi Bizottsagét; ennek keretében a
bizottsagi tevékenységgel tamogatja az OPSZ Elndksége, a Feliigyel6 Bizottsag, az
Etikai Bizottsag és az OPSZ munkaszervezete munkdjat,

kézremiikodik jogszabalytervezetek kimunkalasaban, véleményezésében,
kapcsolatot tart az OPSZ jogaszaval,

ellendrzi az igazgatasi szervezetnél és a megyei / fovarosi szovetségeknél a Potv.
rendelkezéseinek megfeleld igazgatasi hatosagi feladatok ellatasat, igy killondsen:
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g
h)

- a polgardr igazolvanyok készitésével, kiadasaval, visszavonasaval kapcsolatos
eljarasok végzését;
- az OPSZ nyilvantartasai vezetésének, az adatvédelemnek és az adatkezelésnek
a jogszerliségét,
- az adatszolgaltatast a hatosagok részére,
- az eljarasi hataridék betartasat,
kozremiikodik az igazgatasi szervezet éves beszamolodjanak elkészitésében,
az OPSZ elndkének megbizasa alapjan célellenérzéseket folytat az Elnoki Hivatal
iigyirat-kezelési, dokumentalési, levelezési rendszerének az OPSZ Ugyviteli
Szabalyzat szerinti miikodtetésére.

Felelés a polgarér (ifji polgarér) igazolvanyok jogszabaly szerinti kiadasdval,
visszavonasaval kapcsolatos eljarasok végrehajtasanak az ellendrzéséért.

Hataskore: feliigyeli, ellen6rzi a hivatalvezetd, az igazgatdsi szervezet és a
megyei/févarosi szovetségek irodavezetGinek tevékenységét; igazgatasi teriileten
intézkedhet a jogszabalyt sértd tevékenység megsziintetésére, utasitdst adhat a
jogszabalyoknak megfelel$ tevékenység folytatasara.

10.3. Az OPSZ alelnékeinek feladatai:
10.3.1. Szakmai Alelnok

a)

b)

©)

d)

g

h)

)

k)

feliigyeli és sziikség szerint miikodteti a kozteriileti biinmegelézési bizottsigot, €s
felligyeli, segiti az OPSZ lovas és kutyas tagozata, a szomszédok egymasért
mozgalom (SZEM) tagozata, valamint az OPSZ nétagozata tevékenységét,
figyelemmel kiséri, illetve segiti a Nemzeti Biinmegel6zési Stratégia polgardri
feladatainak végrehajtasat;

figyelemmel kiséri az orszag kozbiztonsaganak alakulasat, évente kidolgozza a
polgardrség aktualis blinmegel6zési feladatait;

figyelemmel kiséri a blindzés tendenciait, és ennek alapjan kampanyokat, akciokat
kezdeményez €s szervez;

évente legalabb kétszer Osszehangolt, orszagos polgardri bliinmegelézési akcidt
szervez;

szervezi (sziikség szerint) a blinmegel6zési forumokat,

személyesen feliigyeli — sziikség szerint koézremiikddik a megszervezésben — a
Polgarérségnek a rendérséggel kozosen kialakitott blinmegel6zési programjai
végrehajtasat (kiilteriiletek biztonsaga, nagyvarosok biztonsaga stb. programok),

a gazdasagi pénziigyi elnOkhelyettessel kozosen el6késziti a biinmegeldzési
palyézatokat,

az oktatasi elndkhelyettessel, a kozlekedési alelndkkel és az ifjusagi, sport €s
karitativ alelndkkel egyiittmiikddve segitséget nyujt az Egy Iskola — Egy Polgar6r
Mozgalom hatékony végrehajtasahoz,

kezdeményezi modszertani jellegi szakmai jegyzetek, kampényanyagok
kidolgozasat, illetve részt vesz kidolgozésukban;

kidolgozza és elbterjeszti az OPSZ és a rendorség kozotti egylittmikodési
megallapodasokra vonatkozo tervezeteket,
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1) figyelemmel kiséri, illetve segiti az OPSZ ¢és az Orszagos Rend6r-fokapitanysag
kozotti egytittmitkodési megallapodésban foglaltak teljesiilését,

m) szakmai kapcsolatot tart az orszagos és a megyei rendor-fokapitanysagokkal;

n) szakmai kapcsolatot tart a Nemzeti Ado- és Vamhatosaggal,

0) kozremiikddik az OPSZ szakmai szabalyzatainak kimunkélasaban,

p) kozremiikodik jogszabalytervezetek kimunkalasaban, véleményezésében,

q) szakteriiletével kapcsolatban kozremiikodik az OPSZ éves beszamoldjanak az
elkészitésében,

r) képviseli az OPSZ-t a Kabitoszeriigyi Tandcsban,

s) évente elkésziti az Orszaggylilés Honvédelmi és Rendészeti Bizottsiga elé
terjesztend® beszamolot.

Felel6s a polgarérdk blinmegeldzési tevékenységének megszervezéséért, végrehajtasaert

és feltételrendszerének kialakitasaért, a kiemelt blinmegelézési programok eredményes

végrehajtasaert.

10.3.2. Katasztrofavédelmi alelnok
a) feliigyeli és milkédteti a katasztrofavédelmi bizottsagot, feliigyeli tevékenységet,
b) figyelemmel kiséri az orszag katasztréfavédelmi helyzetének alakulasat,
¢) kidolgozza és eldterjeszti az OPSZ és az orszdgos katasztréfavédelem kozotti
egyiittmiikddési megéllapodasokra vonatkozo tervezeteket,
d) kozvetlen szakmai Kkapcsolatot tart a BM Orszigos Kataszirofavédelmi
Igazgatosaggal,
e) figyelemmel kiséri, illetve segiti az OPSZ és a BM Orszégos Katasztrofavédelmi
Igazgatosag kozotti egyiittmiikodési megéallapoddsban foglaltak teljestilését,
f) kapcsolatot tart az Orszagos Viziigyi Igazgatosaggal,
g) megszervezi a polgardr egyesiiletek értesitési €s riasztasi rendszerét, kiilondsen a
Tisza, Duna, Herad folyok menti tertiletekre,
h) orszagos szintii, illetve régiot érinté katasztrofavédelmi helyzetekben kozponti
koordinacios ligyeletet miikodtet,
1) kozremikodik az OPSZ szakmai szabalyzatainak kimunkalasaban,
j) kozremikodik jogszabalytervezetek kimunkalaséban, véleményezésében,
k) szakteriiletével kapcsolatban kézremiikodik az OPSZ éves beszamoldjanak az
elkészitéseben.
Felelés a  polgarérok  katasztrofavédelmi  felkészitéséért, a  polgarérok
katasztrofavédelmi koordinacidjaért és mozgosithatosagaert.

10.3.3. Ifjusagi, sport és karitativ alelnok
1. Ifjasagi feladatai:
a) segiti, feliigyeli az OPSZ Ifju polgardr tagozatanak tevékenységet,
b) szervezi a polgarérségnek a gyermek- ¢és ifjusagvédelmi tevékenységek
szempontjabol a tarsadalmi blinmegeldzésben vald részvételét,
c) megyei / fOvarosi polgardr szovetségeknél segiti az ifjusagi munkabizottsag
létrehozasat, mikodtetését,
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d)

g

h)
i)
i)

k)
)

tevékenysége kiterjed a polgarér egyesiiletek ifjusagi feleldseinek segitésére,
inspiralasara, nekik a hasznos tapasztalatok atadasara,

szervezi a polgarérség allami, 6nkormdnyzati, oktatdsi és civil szervezetekkel
kialakitott egyiittmiikodését a gyermek- és ifjisagvédelmi tevékenységben,

a polgardri tevékenységbe bekapcsolva tamogatja az ifjusdggal kapcsolatos
értékteremtd programok, a gyermekek és fiatalok jo testi, lelki, szellemi, szocidlis
egészségének megbrzését, fejlesztését, és egészségtudatos életmoédra nevelését
szolgalé kezdeményezések megvalositasat,

kidolgozza, megszervezi és terjeszti azon alternativ programokat, amelyek
keretében a polgarérség eszkozeivel

- elBsegitik a fiatal korosztaly tagjaiban 1év6 tarsadalmi eréforrasok kibontasat;

- fejlesztik életpalya-tervezésiik és vezetésik tudatossagat;

- fejlesztik a negativ tirsadalmi folyamatokkal szembeni védekezoképességiiket,
- csokkentik a tarsadalmi és kulturalis kiilonbségbdl fakado deficiteket,
kozremiltkodik a polgarérség gyermek- és ifjusagi taborainak megszervezésében,
iranyitja programjaikat,

kdzremiikodik a Fiatal Polgar6rok Forumanak a megszervezésében,

az oktatasi elndkhelyettessel, a szakmai alelnokkel és a kozlekedési alelndkkel
egylittmiikddve személyesen szervezi és felugyeli az Egy Iskola- Egy Polgar6r
Mozgalmat,

évente kidolgozza a tanévkezdés el6tti polgardr feladatokat,

a tanintézetekben népszeriisiti a polgarGrséget, segiti az 50 ords kozosségi
szolgalatot,

m) kezdeményezi az egyetemeken, foiskoldkon az intézményi jellegii polgaror

egyesitiletek 1étrehozasat.

Felelds az ifju polgardrok orszagos felvételéért, az ifjii polgarérok képzéséért, az ifju
polgarérok tevékenységéért.

2. Sport feladatai:

a)

b)
<)

d)
€)
f)
g)

Gondoskodik arrol, hogy felmérésre keriiljon a polgarérok fizikai alloképessége
(reprezentativ és életkor alapjan).

Kozvélemény-kutatassal felméri a sportolasi igényeket.

Polgarér sportversenyeket szervez, évente kifrja és megszervezi a Polgarérség
Orszagos JarOr versenyét.

Népszerisiti a sportolas elényeit a polgarérok kozott.

Onvédelmi kiképzési lehetdséget szervez a polgaréroknek.

Kapcsolatot tart az Magyar Labdarigd Szovetség teriileti igazgatosigaival.
Egylittm{ikdik a Polgardrség Sport Egyesiiletével.

Felelds a polgarérok részére sportolasi lehetdségek biztositasaért.

3. Karitativ feladatai:

a)
b)

Kapcsolatot tart a Magyar Voroskereszttel.
Figyelemmel kiséri a Magyar Voroskereszt és az OPSZ egyiittmikodési
megallapodasanak a végrehajtasat.
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©)

d)
€)

f)

g

h)

D
i)

Koordinalja, szervezi az Orszagos Polgarér Véradé Napot, illetve a megyei
polgarér véradd napokat.

Karitativ programokat készit; (véradas, gytijtés stb.)

Kar4csony el6tti iddben a hajléktalanok részére Budapesten és nagyobb varosokban
Lingyen étkezést” szervez.

Kapcsolatot tart a biincselekmények &ldozatainak tdjékoztatasa érdekében a
feladatot ellatd allami és civil szervezetekkel; a biinmegel6zési feladatok ellatisa
keretében segiti az OPSZ egyiittmikodését a partfogé feliigyeletet ellatd
kormanyhivatalokkal, valamint tdmogatja és 0szténzi a kormanyhivatalok és a
teriileti polgarér szervezetek egytittmiikodését.

Koordinalja a Polgarérség az idosek életkoriilményeinek és biztonsagérzetének
javitasa érdekében kidolgozott ,, Tisztelet az Eveknek. Biztonsagot az Idéseknek” c.
atfogd blinmegeldzési, aldozatvédelmi és karitativ programjat, segitséget nyujt az
egyesiileteknek a végrehajtdshoz; évenként felmérést végez a program
eredményeir6l.

Programot készit, és megszervezi a tanyakon €16 id6s emberek polgardr jar6rokkel

vald segitését

Szervezi, segiti a segélyhivo rendszerek polgardri mitkodtetését.

A nagycsalados polgarérok tamogatisa érdekében kapcsolatot tart a POLICE
Magyar Ko6zbiztonsagi Alapitvannyal.

Felelés a Polgardrség karitativ tevékenységének a fejlesztéséért, a karitativ programok
népszertsitéséért, végrehajtasaért.

10.3.4. Kozlekedési alelnok

a)

b)
c)

d)

g

Segiti a kozlekedési és baleset-megel6ézési tagozatot, a vizi tagozatot és a gépjarmil
felderitési tagozatot, feliigyeli tevékenységiiket, szakmailag tdmogatja a polgar6rok
l1égi felderitd tevékenységét.

Figyelemmel kiséri az orszag kozlekedés-biztonsagi helyzetének alakulasat,

az ORFK — Orszagos Baleset-megel6zési Bizottsag (OBB) szakembereivel kozdsen
minden évben a polgarérok részére baleset-megel6zési programot dolgoz ki;

a programban kiilondsen a kozlekedési rendérokkel valdé kozos szolgalatra, a
tavaszi, husvét eldtti, majd az iskolakezdési és az G6szi polgarérségi akcidkra,
kampanyokra célszerii a hangsulyt helyezni.

Kezdeményezi a megyei / fovarosi polgarér szovetségeknél, hogy a kozlekedési
polgardrok iskoldkban, nyugdijas klubokban, lakossagi férumokon szervezzenek
baleset-megeldzési forumokat és vetélkeddket;

az oktatasi elndkhelyettessel, a szakmai alelnokkel és az ifjusagi, sport és karitativ
alelnokkel egyiittmiikddve nyujtson segitséget az Egy Iskola — Egy Polgar6r
Mozgalom hatékony megszervezéséhez.

Kézvetlen szakmai kapcsolatot tart az ORFK-OBB-vel és a Nemzeti Kozlekedési
Haté6saggal,

kapcsolatot tart a rendbrség kozlekedésrendészeti szerveivel és a vizirendészeti
kapitanysagokkal,
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h)

i)

k)

kapcsolatot tart a Magyar Autoklubbal (MAK), segiti az OPSZ és a MAK kozott
megkotott egylittmiikodési megéllapodasban foglaltak végrehajtasat,

kapcsolatot tart a Magyar K6zt Nonprofit Zrt.-vel (MK NZrt.) segiti az OPSZ és a
MK NZrt. kozott megkotott egyiittmiikodési megallapodasban foglaltak
végrehajtsat,

kozremikodik az évenkénti, Ludrovszky Gyula kozlekedés-biztonsagi polgaror
emlékverseny orszagos dontdjének megszervezésében €s lebonyolitasaban.

Felelés a polgar6rok balesetmegeldzési, kozlekedésbiztonsagi tevékenységének
megszervezéséért és végrehajtasaért.

10.3.5. Kérnyezetvédelmi alelnok

a)
b)

©)
d)

g)

h)

i)
i)

k)

)

feliigyeli és mitkodteti a kdrnyezetvédelmi bizottsagot,

évente kidolgozza, illetve szervezi a polgarrség aktualis koérnyezetvédelmi
feladatait,

figyelemmel kiséri az orszag kornyezetvédelmi helyzetének alakulasit,

kozvetlen szakmai kapcsolatot tart a kérnyezetvédelmi, kormanyzati (minisztérium,
allamtitkarsag) és egyéb allami, valamint civil (szakteriileti, szakmai) szervekkel,
kapcsolatot tart a kdrnyezetvédelmi, kormanyzati szervek iranyitdsa ald tartozo
orszagos hataskori szervekkel,

évente feliilvizsgalja, sziikség szerint aktualizalja a kérnyezetvédelmi korméanyzati
(minisztérium/allamtitkarsag) szerv és az OPSZ egyiittmiikodési megallapodasait,
mas szakteriileti szervekkel és civil szervezetekkel torténd egytttmikodési
megallapodasok elémozditasat segiti,

figyelemmel kiséri az aktualis kdrnyezetvédelmi kampéanyokat és palyazatokat, a
gazdasagi-pénziigyi elnokhelyettessel kozosen elokésziti és tdmogatja a
polgarérségnek a kdrnyezetvédelmi palyazatokon valo részvétele,

feliigyeli és segiti a megyei / fovarosi polgarér szovetségek komyezetvédelmi
feladatainak végzését,

szervezi a kdrnyezet és természetvédelmi konferencidkat, forumokat,

Orszégos koérnyezetvédelmi programokban mozgositja a Polgardrséget, illetve a
,Te szedd!” Onkéntesen a Tiszta Magyarorszagért mozgalom keretében a
Polgarérség részvételét dsztonzi; segiti a megyei / fovarosi polgardr szovetségeknél
miik6d6 kornyezetvédelmi referensek munkajat,

szervezi és segiti a Polgar6rség kutyas szolgélat ellatasat, figyelemmel kiséri a
vonatkozé kampéanyokat és palyazatokat, tdmogatja a polgarérségnek a kutyas
szolgalat ellatasdhoz kapcsolddé palyazatokon vald részvételét, részt vesz a képzés
kidolgozasaban az ORFK-val egylittmiikodve,

kozremikddik az OPSZ szakmai szabalyzatainak kimunkalasaban,

m) kozremiikddik jogszabalytervezetek kimunkalasaban, véleményezésében,

n)

szakteriiletével kapcsolatban kozremiikodik az OPSZ éves beszamoldjanak az
elkészitésében.

Feleldss a polgarérok  kornyezettudatos tevékenysége megszervezéséért s
végrehajtasaért.
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10.4. Az OPSZ képviseletére és jegyzésére az Alapszabaly 144-146. pontjai az irdnyadoak.

11. AZ OPSZ BELSO ELLENORZESE

11.1. Belso ellendrzési szervezet

11.1.1. A Belsd ellendrzési szervezet az OPSZ Elnokének kozvetlen aldrendeltségében
miksdd — az Orszagos Polgardr Szovetség munkaszervezetéhez tartozé — szervezeti egyseég,
amelynek €lén a belso ellenbrzési csoportvezeto all.

11.1.2. A Belsé Ellen6rzési Csoport ellendrzési hatdkore kiterjed a szovetség
munkaszervezete, hivatali egységei, a teriileti szvetségek és tag egyesiiletei, a szakmai
tagozatok miikodésének, a koltségvetés tervezésének, teljesitésének és elszdmolasanak, a
gazdalkodasi feladatai megszervezésének, végrehajtisanak, a tdmogatasok, adoményok
kezelésének ellendrzésére.

11. 2. A belso ellendrzési szervezet szabalyozasi feladatai

a) jovahagyasra eldkésziti az éves ellenérzési tervet, indokolt esetben kezdeményezi
az ellenOrzési terv modositasat,

b) kidolgozza, és szilkség szerint aktualizalja a bels6 ellenérzési kézikdnyvet,
valamint a kontroll kézikonyvet,

c) tanacsaddi, véleményezési feladatot lat el a gazdalkodassal kapcsolatos belsd
szabalyok  kidolgozdsdban, modositasdban, az ellen6rzési  rendszer
fejlesztésében, modszertani ttmutatok elkészitésében.

11.3. A belsd ellenérzési szervezet koordinacios feladataival §sszefliggésben

a) ellatja az OPSZ-et érintdé ASZ-, BM- és egyéb hatosagi ellenérzésekkel
kapcsolatos koordinécids feladatokat,

b) kapcsolatot tart a teriileti polgarér szovetségek és tag egyesiiletek feliigyeld
bizottsagaival, pénziigyi- és ellen6rzési forumaival, azok elndkeivel, szamukra
szakmai, modszertani ajanlasokat, javaslatokat készit az ellenorzési feladataik
szinvonalas végzése érdekében,

11.4. A bels6 ellenérzési szervezet ellendrzései soran

a) az OPSZ munkaszervezeténél, a teriileti polgarér szovetségeknél, a tag
egyesiileteknél €s tagozatoknal ellendrzést végez miikodés megszervezése, a
tamogatasok kezelése, a koltségvetés tervezésének, teljesitésének €s
elszamolasanak, a gazdalkodasi feladatai megszervezésének, végrehajtiasanak
szakszer(isége, szabalyszer(isége, atlathatosaga és megbizhatdsaga tekintetében.

b) sziikség szerint kozremilkddik a kozérdekl bejelentések €s panaszok
kivizsgalasaban,

c) amennyiben az ellenérzés soran biintetd-, szabélysértési, kartéritési, illetve
fegyelmi eljaras meginditisara okot adé cselekmény, mulasztas vagy hianyossag
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gyanlija meriil fel, akkor az OPSZ elnckét haladéktalanul tdjekoztatja és
javaslatot tesz a megfelelo eljarasok meginditasara.

11.5. A belsé ellendrzési szervezet a kdzpénzek kezelésével dsszefliggésben terv szerinti €s
eseti ellenbrzést végez a polgarérségnek atadott, az 4tvett forrdsok jogszerliségének,
kezelésének és elszamolasainak szabalyszerliségét, megbizhatdsagat illetden.

11.6. A belsé ellendérzés funkcionalis feladataival dsszefliggésben

a) elkésziti az OPSZ kockéazatelemzésen alapulé éves ellenérzési tervét, amely
magéban foglalja a feladatellatashoz sziikséges személyi és targyi feltételeket, a
képzésre és tovabbképzésre, esetenként kiilsé erdforrds bevonasara vonatkozo
javaslatokat is,

b) elkésziti az OPSZ éves ellendrzési beszamolojat,

c) ellendrzi a belsd ellendrzési jelentések alapjan készitett intézkedési tervek
alkalmassagat, végrehajtasat,

d) nyilvéantartast vezet az ellen6rzési feladatok megvalositasardl és az ellendrzési
jelentések alapjan készitett intézkedési tervek végrehajtasanak éallasardl,

11.7. A bels6 ellendrzési szervezet egyéb feladataival sszefiiggésben
a) kozremiikodik a teriileti polgarér szovetségek, egyesiiletek, szakmai tagozatok
beszamoloinak, elszdmolasainak véleményezésébe,
b) ellendrzései soran vizsgalja és értékeli a kontroll rendszerek Kiépitését,
miikodését, jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valé megfelelését,
c) erdsiti a polgarorség korrupcidellenes elkételezettségét, kozremiikodik az ehhez
kapcsolodo feladatok ellatasaban.

11.8. A bels6 ellendrzési szervezet munkatérsai

a) jogosultak a polgarérség tevékenységével Osszefliggé bdrmilyen iratba,
nyilvantartasba, adatkezelési rendszerbe betekinteni, a helyiségekbe belépni, a
kapott informéciokat feladatai ellatisahoz felhasznélni, az iratanyagokrél — az
iigykezelési szabalyok, a titokkezelés rendjének betartasdval — jegyzetet,
masolatot késziteni,

b) a tisztségviseloktol, polgaréroktdl, a munkatarsaktdl az ellendrzott szervezet
tevékenységével Osszefliggésben informaciot, felvilagositast kérhetnek,

c) részt vehetnek a szervezet tevékenységi korébe tartozoé témdkat targyald
értekezleteken és ott véleményt nyilvanithatnak,

d) az esetlegesen jogsértd gyakorlat megsziintetésére a szervezet vezetdjének
figyelmét kotelesek felhivni, javaslatot tenni a jogsértés megsziintetésére.

11.9. A bels6 ellendrzési szervezet munkavégzése soran értékelése kiterjed kiilondsen
a) a szervezet kdmyezeti adottsagainak a feladatai altal megkovetelt szabalyrendszer,
személyi és dologi feltételek megfelelségére,
b) az ellendrzott szervezet alaptevékenységét meghatdrozé kapacitasok,
kompetencidk értékelésére,
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c) az ellendrzott szervezetre hatd iranyitasi és vezetési funkcidkra, valamint a
szervezet tevékenységének hatasfokara, a kockazatok kiértékelésére, a kontrolok
mikodésére,

d) a miikddés teljes feltételrendszerére, a feladatrendszer, az eredményesség kozotti
Osszefliggésekre,

e) az ligyintézés és az ligyvitel szakszerliségére, tervszeriiségére, a mindsitett adat
védelmére,

11.10. A belsé ellendr tapasztalatait, megallapitasait, kovetkeztetéseit és javaslatait ellendrzési
jelentésben, vagy jegyzokonyvben rogziti, melyet az ellendrzott szervezet vezetdjével
zaradékoltat és az ellen6rzést elrendeld felettesének (az OPSZ elndkének) atad.

11.11. Az ellendrzések hasznosuldsat a javaslatok megvaldsitasat célzo realizalo levél
kiildésével, vagy realizalé megbeszélés tartasival kell biztositani. A realizalo levél, vagy
megbeszélés az ellendrzott észrevételeinek és az ellendri javaslatoknak, az intézkedéseknek
Osszehangolasat szolgalja.

11.12. Az utéellendrzés célja az ellendrzott szervezet intézkedései hatisanak értékelése.

12. AZ OPSZ MEGYEI (FOVAROSI) TAGSZOVETSEGEINEK
SZABALYZATALKOTASI KOTELEZETTSEGEIL; AZ OPSZ ES A MEGYEI
(FOVAROSI) TAGSZOVETSEGEK KAPCSOLATRENDSZERE

12.1. Az OPSZ tagszervezetei az Alapszabaly 26-29. pontjai szerint kotelesek az
alapszabalyukat és a szabalyzataikat az OPSZ Alapszabaly&hoz és az OPSZ szabalyzataihoz
igazitani.

Az OPSZ tagszervezetei szabalyozési kotelezettségiiket az OPSZ Alapszabalyanak, illetve
szabalyzatainak megvaltozdsa utdan a soron kovetkezd, alapszabalyuk legkdzelebbi
modositasakor kotelesek teljesiteni (Alapszabaly 176. pontjara figyelemmel).

12.2. A belsé egyiittmikodésben résztvevd személyek kotelesek az adott feladat
megoldasaban Sntevékenyen egyiittmiikddni. A tennivalok meghatdrozdsaban olyan
megegyezésre kell torekedni, hogy az a feladat sikeres teljesitését biztositsa. A
megegyezésnek olyan idépontig kell létrejénnie, hogy az a feladat végrehajtas hataridejét ne
veszélyeztesse. Az egyiittmiikddésben olyan gondossaggal kell részt venni, mint ha a teljes
feladat sajat feladat lenne.

12.3. A belsé egyiittmiikodésben résztvevd személyek kotelesek egymasnak a kért
informaciokat megadni, illetve minden olyan informaciot kérés nélkiil is 4tadni, ami az
egyiittm{ikodd tobbi személy munkajat segitheti. Amennyiben az egylittmiikodésre
kotelezettek nem tudnak megegyezni, akkor a tevékenység végrehajtasaért/koordinalasaért
felel6s vezetd dontése az iranyado.

20



12.4. Az OPSZ megyei (f6varosi) tagszbvetségei adatszolgaltatast (az SZMSZ 6. sz.
melléklete szerinti formanyomtatvanyon) kételesek teljesiteni az OPSZ részére.
Az adatszolgaltatas kiterjed az alabbi adatok kozlesére:

a) a tagegyesiileteik megnevezése, székhelye, postacime, elndk és képviseletre
jogosult helyettes neve, elérhet6sége (telefon, e-mail) birosagi nyilvantartsi
szama,

b) amegyei (fovarosi) tagszdvetséghez tartozo tagegyesiiletek szama,

c) az egyes tagegyesiiletekben nyilvantartott egyesiileti tagok szdma alapjan a
megyei polgardrok szama Gsszesen,

d) a polgarérok szolgalatban eltdltott Orai Osszesen, illetve ebbdl a rendérséggel,
valamint egyéb rendvédelmi szervvel kozds szolgalatban; a rendorségi szolgalati
orak biinmegel6zési, kozlekedési és hatarrendészeti bontéasban,

e) a polgarérok szolgalati intézkedéseinek szdmai, visszatartas, tettenérés, eltiint
személyek felkutatasa, jelzésadas, segitségnyujtas kiilon bontasban.

Az adatszolgaltatast az a) pont vonatkozdsaban az idoszeriiség figyelembevételével a lehetd
leghamarabb meg kell tenni, a b) — e) pontok vonatkozasaban a targyévet kovetd ev februar
28-ig.

13. APOLGAROR SZERVEZET OPSZ MEGYEI (FOVAROSI)
TAGSZOVETSEGHEZ TORTENO FELVETELENEK RENDJE

13.1. A tagszovetségek és a tagegyesiiletek OPSZ tagsagara vonatkozd alapveté szabalyokat
az Alapszabély 14-18. pontjai tartalmazzak.

13.2. A polgarér egyesiilet a nyilvantartasba vételér6l rendelkezé illetékes megyei (fovarosi)
torvényszéki végzés fénymasolatdnak csatoldsaval nydjtia be a tagegyesiileti felvételre
irAnyulé kérelmet (1. sz. melléklet) az OPSZ tagjaként regisztralt megyei (f6varosi)
szOvetségéhez. A kérelemhez csatolni kell az egyesiilet Alapszabalyat.

13.3. A polgardr szervezet tagegyesiiletként torténd felvételérdl az OPSZ tagjaként regisztralt
megyei (févarosi) szdvetség alapszabalya szerint hataskérrel rendelkezd szerve (elndksége)
tobbségi szavazassal hataroz. A megyei (fovérosi) polgarér szovetség alapszabédlya szerint
hataskorrel rendelkezd szerve (kozgylilése vagy elndksége) a tagegyesiileti felvétel targydban
hozott hatérozatat megkiildi az OPSZ-nek és a felvételét kérelmez6 egyestiletnek.

13.4. A tagegyesiileti felvételre iranyulé kérelmet az OPSZ megyei (févdrosi) szovetség
alapszabalya szerint hatdskérrel rendelkez$ szerve (elnoksége) a kérelem beérkezesétol
szamitva 30 napon beliill biralja el. Az OPSZ megyei (f6varosi) elndksége kotelezben
clutasitia a tagegyesiileti felvételre iranyulé kérelmet, ha a tagegyesiilet alapszabalya
ellentétes az OPSZ Alapszabalyaval, az OPSZ valamely szabalyzatdval vagy valamely
jogszaballyal.
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14. AZ OPSZ TAGEGYESULETENEK TORLESE AZ OPSZ TAGJAI KOZUL

14.1. A tagszovetségek és a tagegyesiiletek OPSZ tagsigi viszonyanak vonatkozd
megsziinésére vonatkozé alapveté szabalyokat az Alapszabaly 21. pontja tartalmazza. A
tagsagi viszony felmondédsira az Alapszabaly 22. pontja az irdnyad6. A tag kizarasra
vonatkozo6 rendelkezéseket az Alapszabaly 23. pontja tartalmazza.

15. TAMOGATASOKKAL KAPCSOLATOS ELOSZTASI ES IGENYLESI REND

Az OPSZ-nek, valamint a megyei (févérosi) polgaror szévetségeknek a polgardri tevékenység
kdltségvetési tiamogatasaval kapcsolatosan a 15/2012. (IV. 3.) beliigyminiszteri rendeletet kell
figyelembe vennie.

15.1. Miikodési tdmogatas

A polgardr egyesiiletek a megyei (févarosi) polgardr szovetségektdl jogosultak miikddési
tamogatast igényelni, a megyei (févarosi) polgarér szovetségek az OPSZ-t6l igényelhetik a
miikddésiikkel 6sszefliggd koltség 6sszegét.

Miikodési thmogatas elosztasa esetében az alabbiakat kell figyelembe venni:
a)a polgarér egyesilet, vagy teriilet polgarér szovetség targyév januar 1-jén
nyilvantartott tagjainak 1étszamat,
b) a polgardri alapfeladat ellatasanak tertileti kiterjedését,
¢) a polgardri szolgélattal érintett teriilet kozbiztonsagi helyzetét (blniigyi fertézottségét)
és
d) a polgardr egyesiilet altal a P6tv. 3. § (2) bekezdésében meghatarozott dnként vallalt
kiegészit6 feladatok szamat.

15.2. Céltamogatas
Céltamogatast a polgarér egyesillet a kiemelt céljainak megvaldsitidsidhoz kapcsolodoan

igényelhet az OPSZ-t6l.

15.3. Tamogatasok igénylése

A megyei (févarosi) polgarér szovetség a miikodési, illetve a polgardr egyesiilet a
céltamogatast az OPSZ dltal rendszeresitett igényl6 lapon (5. sz. melléklet) kérelmezheti. Az
igénylésnek tartalmaznia kell a megvaldsitandé célt, mind szakmai, mind kéltsegvetesi
oldalrol.

15.4. Tamogatasok elbiralasa

Az OPSZ-nek, illetve a megyei (févarosi) polgardr szovetségnek a mikodéssel kapcsolatos
igényléseket 60 napon beliil kell elbirdlnia, illetve az OPSZ-nek a céltimogatasokkal
kapcsolatosan benyujtott igényléseket 30 napon beliil kell elbiralnia.
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15.5. Tamogatasok folydsitasa

A tamogatasok folydsitisira mind az OPSZ-nél, mind a megyei (fovérosi) polgarér
szOvetségnél kizardlag 4tutalds formdjaban keriilhet sor. Tamogatds nyujtasra kizarélag
tamogatasi szerzodés alapjan keriilhet sor. A folyositas iitemezésével, illetve idopontjaval
kapcsolatosan a tamogatasi szerzodésben sziikséges rendelkezni. Az OPSZ mint tamogatast
nyajté fél és a polgarér szervezet, mint tamogatast igényelé fél kozott létrehozni kivant
tamogatasi szerzédésben rogziteni kell az alabbi szerz6déses kikostést: ,,A timogatast igényeld
polgarér szervezet torvényes Kképviselbje a tdmogatdsi szerz6dés aldirasaval személyes
erkolesi és anyagi (polgari jogi) feleldsséget vallal a tdmogatasként kapott pénzosszeg
szerzodésszert felhasznalasaért, és az elszamolasi kotelezettség teljesitéséért.”

15.6. Tamogatasok felhasznaldsa
A megyei (fovéarosi) polgarér szdvetség, valamint a polgardr egyesillet a tamogatasi
szerz6désben meghatarozottak szerint kételes felhaszndlni az atadott timogatasi Osszeget.

15.7. Tamogatasokkal torténd elszamolas, a felhasznalas ellendrzése

A megyei (févarosi) polgardr szévetség, valamint a polgardr egyesiilet a kapott timogatassal
szerzddésben rogzitett hataridére koteles elszdmolni. Az OPSZ, illetve a megyei (févarosi)
polgarér szdvetség azon tagszervezetének, amely nem nyujtja be az elszdmolasat hataridore,
irasos felszolitast kiild.

Amennyiben a tdmogatott a felszolitast kvet6 8 napon beliil nem teljesiti a kotelezettségeét,
abban az esetben a tamogat6 fél a szerz6dést azonnali hatallyal megsziintetheti €s a tamogatas
teljes Osszegét visszakovetelheti, valamint az elszamolasi kotelezettsége teljesitéséig tovabbi
tdmogatasban nem részesiilhet.

A tamogatasi dsszeg szamviteli elszamoléasaval kapcsolatosan, az adott tAmogatasi szerzodést,
illetve az OPSZ Elszamolasi utmutatdjat kell figyelembe venni, mely részletesen tartalmazza
a zaradékolas és hitelesités menetét, tovabba az elszamolhat6 koltségeket.

Az OPSZ, valamint a megyei (f6varosi) polgardér szévetség irodavezetdje vagy gazdasagi
tigyintézéje a tagszervezetei részérdl benyujtott elszamolasokat kotelesek bizonylati szinten
ellendrizni. Amennyiben hib4t, hidnyossagot tapasztalnak, arrdl irdsban hianypdtlasra
felszolité levelet kell kiildenie a tdmogatott szervezet részére, melyrdl egyidejlileg irasban
tajékoztatni kotelesek a megyei (fovarosi) polgardr szovetség elndkét és a teriileti polgardr
szovetség feliigyeld bizottsaganak (OPSZ esetén az OPSZ Feliigyel Bizottsaganak) elnokét.

Ha a tagszervezet a hianypotlasnak nem tesz eleget, és a jogosulatlan forrasfelhasznélas ténye
megallapitasra keriil, abban az esetben a timogaté fél a jogosulatlanul felhasznalt timogatasi
Osszeget visszakovetelheti.

A tamogatas ellenérzésére jogosult az Orszagos Polgarér Szovetség, illetve a koltsegvetem

tAmogatast ellen6rzé tovabbi szervezetek, kiilondsen a Beliigyminisztérium, az Allami
Szamvevdszék, a kormanyzati ellenérzési szerv, illetve az 4llami adohatosag.
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16. AKULSO EGYUTTMUKODES KERETEI

16.1. Az OPSZ elnoke tart kapcsolatot az orszaggylilési bizottsagok vezetbivel, a
minisztériumok és a kormanyhivatalok vezetdivel, az orszagos rendvédelmi szervek
vezetbivel, tovabba az orszagosan miik6dd civil szervezetek és gazdalkodd szervek
vezetdivel. Az OPSZ elndke egyes Ugyekkel kapcsolatban ezt a jogkérét az OPSZ
elndkhelyettesére, alelndkére vagy az OPSZ Elndksége mas tagjara atruhazhatja.

16.2. A megyei és a févarosi polgarér szovetségek elndkei tartanak kapcsolatot a megyéjiik
(fovaros) teriiletén mikodd rendér-fokapitanysagok és rend6rkapitanysagok, illetve egyéb
megyei, (jarasi) szint rendvédelmi és kozigazgatdsi szervek, Onkormdnyzatok, civil
szervezetek és gazdalkod6 szervek vezetbivel. A megyei és fovarosi polgardér szbvetségek
elndkei a kapcsolattartasra iranyulo jogkoriiket konkrét tigyek tekintetében mas személyekre
atruhdzhatjak.

16.3. A tagegyesilletek vezet6i tartanak kapcsolatot miikddési teriiletikon a
rendérkapitanysagokkal és a rend6rorsokkel, illetve a mikodési teriiletiikon 1évé mas
rendvédelmi szervekkel, dSnkormanyzati, kbzigazgatasi és a helyi gazdalkodo-szervekkel.

17. ARENDORSEGGEL VALO EGYUTTMUKODES

17.1. Polgardrség a tevékenységét csak a rendorséggel kotott irasbeli egylittmikodési
megéllapodas alapjan kezdheti meg és végezheti.

17.2. A megallapodasban rogzitett egyiittmiikdés tartalma terjedjen ki:

a) az egyiittmiikddést szabalyozé jogszabalyok felsorolasara, mint jogi keretekre,

b) annak rdgzitésére, hogy az egyiittmikodési megallapodas hatdlya a megyében
(févarosban) miikddd polgardér egyesiiletekre és renddri szervekre vonatkozik
(személyi, teriileti és idobeli hataly meghatarozasa — a megallapodas mellékletében
is feltlintetett modon);

¢) az egylittmikodés céljara (kozremilk6dés a telepiilés/-ek/ kozbiztonsiganak
védelmében, a biinmegel6zésben, a baleset-megel6zésben, a migracio jelzéseben,
az eltlint személyek felkutatasaban)

d) a helyi polgarér szervezet mikodési teriiletén kiviili tevékenysége esetén
kévetendd eljaras pontos meghatarozasara,

e) atevékenységek 6nallo ellatasanak feltételeire,

f) atevékenységeknek a rendérséggel kozos, illetve koordinalt ellatasara,

g) aszakmai tevékenység segitésére,

h) a biincselekmény elkovetésén tettenérések, elfogdsok esetén teendd
intézkedésekre,

i) akolcsénos tajékoztatasra, az informacidaramlasra, jelzésadasra,

j) a biincselekményre, megeldzésére iranyulo szolgalat-szervezési informaciok
atadasara,
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k) a tevékenységek dsszehangoldsara, hogy telepiilés ne maradjon polgarér szolgalat

nélkiil,

1) apolgarérok oktataséara, képzésére,
m) a renddrség altal bevezetett fokozott ellenérzés idejére vonatkozo, polgardr

feladatok egyeztetésére,

n) a szolgalatszervezés egyeztetésére,
0) arendezvényeken vald kolcsonds részvételre.

18. AZ ONKORMANYZATOKKAL VALO EGYUTTMUKODES

18.1. Az énkormanyzati feladatok megvalositasat segitve a polgarér egyesiiletek vegyenek

részt:

az allé és mozgo figyeld-jelzo szolgalat szervezésében és ellatasaban,

az dnkormanyzati rendészet szerveinek munkatarsaival kozos szolgalat ellatasaban,
a katasztréfa-megel6zés és elharitds Snkormanyzati feladatainak ellatasaban;

a telepiilésen talalhato természeti és kulturdlis javak 6rzésében;

az onkormanyzat rendezvényein szervezdi és rendez6i feladatok ellatasaban;

a helyi kozutak és miitargyaik, terek, parkok feliigyelete, védelme ellataséaban;

a karitativ tevékenység keretében — példaul idések szdmara ebéd kihordasa, stb. —
egyes feladatok végzésében;

a telepiilés rendezvények (falunapok), tomegsport rendezvények szervezésében €s
lebonyolitasaban, a helyi sportkorsk mikodtetésében.

19. EGYUTTMUKODES A NEMZETI ADO- ES VAMHIVATAL

19.1. Az Orszagos Polgards Szovetség tevékenysége soran egyiittmiikodik a NAV-val.

19.2. Az egyiittmiikddés kiterjed:

kozos feladat- vagy szolgalat ellatasra

felvilagositasra, tajékoztatasra

meghatarozott eseményen részvételre

helyszinen valo tartézkodasra, ott a rend fenntartdsaban val6 kozremiikddésre
objektum, kozteriilet vagy esemény megfigyelésére

eljar6 szerv tevékenységének tdmogatasara és segitésére.

20. EGYUTTMUKODES A KORNYEZETVEDELEM ORSZAGOS ES MEGYEI

SZINTJEIVEL

20.1. A kémyezetvédelmi, természetvédelmi, viziigyi hatosagi és igazgatasi feladatokat ellato
szervekkel, a Nemzeti Park Igazgatosagokkal, azok Természetvédelmi Orszolgalataival is
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megallapodast kothet, ha felkérésiikre, a tevékenységi koriikbe tartozé feladatokban kivan a
polgardrség egytittmikddni.

20.2. Az egyiittmiikodés tartalma irasbeli megallapodéasban rogzithetd.
A helyi polgar6r szervezet a miikodési teriiletén kiviil akkor jarhat el, ha ezt egylittmiikodési
megallapodas rogziti.

21. EGYUTTMUKODES A KATASZTROFAVEDELEMMEL ES AZ ONKENTES
TUZOLTOSAGOKKAL

21.1. A polgarérség a katasztrofavédelemmel és az Onkéntes tiizoltd civil szervezetekkel
megallapodast kothet, ha felkérésiikre a tevékenységi koriikbe tartozé feladatokban kivan a
polgarbrség egyiittmiik6dni. A helyi polgarér szervezet a miikodési teriiletén kiviil akkor
jarhat el, ha ezt egylittmiikodési megéllapodas rogziti.

21.2. A k6z0s tevékenységi kor kiterjed:
- akozos feladat- vagy szolgalat ellatasra
- afelvilagositasra, tajékoztatasra
- ameghatarozott eseményen részvételre
- ahelyszinen valo tartozkodasra, ott a rend fenntartisédban valé kézremiikodésre
- az objektum, a kozteriillet vagy az esemény megfigyelésére
- azeljaro szerv tevékenységének tamogatasara és segitésére.

22. APOLGARORI SZOLGALAT ELLATASA

22.1. A polgarér a polgaréri szolgalat ellatidsa soran orszagosan egységesen a Polgar6r
formaruha katalogus szerinti formaruhazatot viseli.

22.2. A polgaréri szolgalat ellatdsanak rendjével kapcsolatos szabalyokat az Orszagos
Polgarér Szovetség Szolgalati Szabilyzata tartalmazza, melyet egyiitt kell kezelni és
alkalmazni az Alapszaballyal, valamint az Etikai Szabalyzattal.

22.3. A polgaréri jarmiivekre, gépjarmiivekre vonatkozd eléirasokat a jarorszolgalatot ellato
polgarér gépjarmiivek és jarmivek egységes, kiils6 megjelenésének leirdsa ¢s
kovetelményeirdl sz6lo, valamint a Polgarérség gépjarmi-lizemeltetési szabalyzata
tartalmazza. Az 4allami palyazatokon elnyert jarmiiveken a palyazat eldirasai szerinti,
kiegészit0 feliratok, logok is elhelyezhetok.
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23. A POLGAROR IGAZOLVANY ES AZ IFJU POLGAROR IGAZOLVANY

23.1. A polgarér és az ifju polgar6r igazolvannyal kapcsolatos szabalyokat a P6tv. 11. § - 13. §
tartalmazzak.

23.2. A polgardr és az ifju polgar6r igazolvany kiadasara a P6tv. 11. § az iranyado.
A polgardr igazolvany visszavonasig és az ifji polgardr igazolvany visszavonasig, illetve a
18. ¢életév betoltéséig érvényes.

23.3. A polgardr és az ifju polgardr igazolvany igényelésének, és haszndlatba vételének egyes
szabalyai:

23.3.1. A polgérér és az ifji polgaror igazolvany igénylése és kiadasa ingyenes, gyartisanak
koltségeit az Orszagos Polgardr Szovetség fedezi.

23.3.2. A polgardr és ifjii polgarér igazolvany birtoklasara jogosult az a természetes személy,
a) aki az Orszagos Polgardér Szovetség valamely megyei (fovérosi) tagszovetségénél
miikédo polgardr egyesiiletnek a tagja;
b) aki megfelel az Orszagos Polgarér Szovetség Alapszabalydnak 32-35. pontjaban
megfogalmazott feltételeknek;
¢) aki polgaréri alapismeretekbol sikeres vizsgat tett, amelyrél jegyzokonyv késziilt.

23.3.3. A polgardr és az ifji polgardr igazolvany igényelésének, elkészitésének és hasznalatba
vételének részletes eljarasi szabalyait a jelen SZMSZ 2. szamu melléklete tartalmazza.

23.4. A polgardr és az ifju polgar6r igazolvanyra és felhasznalasira vonatkozd egyéb
szabalyok:

a) az OPSZ altal kibocsatott igazolvany az Orszdgos Polgar6r Szovetség tulajdonat
képezi, a polgardr, az ifju polgarér csak az egyesiiletében végzett, a Potv. altal
meghatarozott feladatok ellatasara és médon hasznalhatja;

b) ha a polgarér a Pétv. 14. § (2) bekezdés b) pontjara figyelemmel a polgarér
igazolvanyan feltiintetett egyesiiletén kiviil lat el szolgalatot, a fogad6é polgéarér
egyesiillet elndke ezt koteles jelezni a polgarSr igazolvanyan feltiintetett
egyesiiletének;

c) a polgardrtél, ifju polgarértdl bevont, illetve visszavont igazolvanyt az egyesiilete
elndke koteles visszajuttatni az OPSZ Igazgatasi Szervezetéhez;

d) a polgarér igazolvanyanak a Potv. 12. § (3) bekezdés szerinti bevonasa korlatozza
a polgardrt a POtv. szerinti alap- és kiegészit6 feladatok ellatasaban;

e) a polgarér és ifji polgardr igazolvanynak a Potv. rendelkezéseivel ellentétes
felhasznalasa jogszabalyba {itkozik.

23.5. A polgarér és az ifju polgardr igazolvany bevondsa és visszavondasa az OPSZ Igazgatasi
Szervezete hataskérében a Potv. 12. §-dban megfogalmazott rendelkezések végrehajtasara, a

polgarérre kotelezd érvényll intézkedésrol sz616 értesitések kibocsatasaval torténik.
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24. AZ OPSZ MUNKASZERVEZETE

24.1. Az OPSZ munkaszervezetének feladatai, a mindsitett munkaltatoi jogkorok
gyakorlisa és az egyiittmiikodési kitelezettség

24.1.1. Az OPSZ munkaszervezeteinek feladatait, bels6 szervezeti egységeinek irdnyitasara €s
vezetésére vonatkoz6 szabélyokat az Alapszabaly 114-124. pontjai és az SZMSZ hatérozzak
meg.

24.1.2. Az OPSZ Elnéke gyakorolja az OPSZ nevében a mindsitett munkaltatéi jogkoroket
(munkaviszony létesitése és megsziintetése, bérmegallapitas, rendkiviili szabadsag, illetve
fizetés nélkiili szabadsag engedélyezése). Az OPSZ elndke a munkaviszony létesitésére
iranyuld6 munkaltatéi jogkdrében — az SZMSZ 4. szami mellékletében megjeldlt
munkakorsktdl eltéréen - legfelijebb 6 honap id6tartamra, konkrét feladatra iranyuld
ideiglenes munkakéroket illetve munkaviszonyt hozhat létre. Az OPSZ Elndke jogosult az
OPSZ nevében munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony létesitésére és megsziintetésére
(megbizasi szerzédések megkotésére és megsziintetésére). Gondoskodik a munkavégzés
feltételeinek megteremtésér6l, a folyamatok miikodésérl, megkoveteli a szervezettséget, a
munkafegyelmet és a szinvonalas munkavégzést.

24.1.3. Az OPSZ tagszervezetei kotelesek harmonikusan, konstruktivan egyiittmiikédni az
OPSZ Munkaszervezetével.

24.2. OPSZ munkaszervezetének iranyitasa és vezetése

24.2.1. Az OPSZ elndke iranyitja az OPSZ munkaszervezetét. Az OPSZ munkaszervezetének
vezetdi: a gazdasagi igazgatd, az igazgatoi jogallasi hivatalvezet és az igazgatasi vezetd.

Az OPSZ elndke kozvetlenil] iranyitja

a) a gazdasagi igazgatot,

b) a hivatalvezetot,

b) az elnoki titkarsagot (elnoki asszisztenseket),
¢) az OPSZ jogaszit,

d) a belso ellenéroket.

A belsé ellendrdk az elndki titkarsaghoz tartoznak.

24.2.2. A gazdasagi igazgat6
a) kozvetleniil vezeti és ellen6rzi a gazdasagi szervezet feladatait végzé munkavallalokat,
b) iranyitja és feliigyeli a megyei (fovarosi) irodavezetOk és gazdasigi fligyintézok (a

tovabbiakban egyiitt: megyei irodavezetd) gazdasigi szervezethez kapcsolddd
munkaveégzéseét,
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c) felelds a gazdasagi szervezet feladatainak hatarid6ben torténd torvényes €s szabdlyszerl
végrehajtasaért,

d) munkakapcsolatot tart az OPSZ jogéaszaval.

24.2.3. A hivatalvezeté

a) kozvetleniil vezeti és ellendrzi az igazgatasi vezet6t és a munkaszervezet adminisztrativ és
szervezési feladatokat ellité munkavallaléit (ide nem értve a gazdasagi szervezet
munkatarsait),

b) segiti az elndki titkarsaghoz tartozo belsd ellendrok munkavégzését,

c) az OPSZ elndkének irdnymutatisa szerint koordindlja a sajtofondk (kommunikécios
csoport) tevékenysegeét,

d) segiti és koordindlja a megyei irodavezetok - gazdasagi igyekhez nem kapcsolodd -
igazgatasszervezési feladatainak ellatasat,

e) a koordinaciéra iranyulé feladatkorében kozvetiti az OPSZ elnokének feladatellatasra
iranyul6 utasitasait, iranymutatasait és allasfoglalasait és gondoskodik a feladatok hatirid6ben
torténod végrehajtasarol,

f) az OPSZ elndkének megbizdsa esetén az OPSZ testiileti dontéseit és az OPSZ Elndke
alapszabalyban meghatdrozott hatdskére alapjan hozott dontéseit tovébbitja (kozvetiti) az
OPSZ tagszervezetei részére,

g) figyelemmel kiséri a hivatali feladatokhoz kapcsolodé hataridoket és felelés a hivatali
feladatok hatarid6ben to6rténd térvényes és szabalyszerii végrehajtasaért,

h) munkakapcsolatot tart az OPSZ jogaszaval.

24.2.4. Az igazgatisi vezetod

a) kozvetleniil vezeti és ellendrzi az igazgatasi szervezet kozigazgatasi hatosagi feladatokat
ellaté munkavallaloit,

b) iranyitja és feliigyeli a kozigazgatasi hatdsagi feladatok teljesitésével Osszefliggésben a
megyei irodavezetoket,

c) felelds az igazgatasi szervezet feladatainak hataridGben torténd torvényes és szabalyszerd
végrehajtasaért,

d) koordinadlja az info-kommunikacios referens tevékenységét,

d) munkakapcsolatot tart az OPSZ jogéaszaval.
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24.2.5. Az OPSZ vezet6 tisztségvisel6i szakteriiletiikon keletkezé feladataik ellatdsdhoz
adminisztrativ segitséget kérhetnek a munkaszervezet vezet6itdl, akik kotelesek segitséget
nyujtani.

24.3. A megyei (févarosi) elnokik (a tovabbiakban: megyei elnokok) irdnyitasi és vezetési
joga, az dsszeférhetetlenség feloldasa

24.3.1. A megyei elndkdk, a megyei irodavezetdk felett irdnyitdsi és a sajat titkdrsagi
feladataik tekintetében vezetési hataskort gyakorolnak, de a vonatkozo jogszabalyokbol és a
bels6é normarendszerbdl fakado kotelezettségekkel ellentétes utasitast nem adhatnak.

24.3.2. A megyei elndkok az OPSZ-nél munkaviszonyban &ll6 megyei irodavezetOk
munkaszerzodésének modositdsdra, vagy a munkaviszonyuk megsziintetésére az OPSZ
elndkéhez javaslatot tehetnek.

24.3.3. Az OPSZ elndke a megyei irodavezetok munkaviszony4val, illetve a munkavégzésre
iranyulé egyéb jogviszonnyal kapcsolatban esetlegesen felmeriild 6sszeférhetetlenség alol — a
jogszabalyok és a bels6 szabalyzatok keretei kozott - felmentést adhat, illetve modosithatja az
iranyitasi hataskort.

24.4. Az elnéki hivatal feladatai és a human kévetelmények

24.4.1. Az elnoki hivatal feladatai:

— kiildottgyiilések, elnokségi ilések, tisztségviseloi értekezletek és kabinet ilések
el6készitése, szervezése,

— gazdasagi lgyek kivételével kiildottgytilési és elnokségi hatérozatok és az OPSZ
elnoki dontések elokészitése,

— az OPSZ elndkének utasitisai szerint segiti az OPSZ elndkének iranyito
tevékenysegét,

— egyeztetések elvégzése, hattéranyagok készitése, informaciok osszegyljtése,

— az OPSZ oktatasi és egyéb rendezvényeinek, szakmai férumainak szervezése,

— munkatervek, programok, intézkedési tervezetek kidolgozasa és a dokumentéciok
Osszeallitasa,

— iratkezelési feladatok végzése,

—  é4ltalanos adminisztracios feladatok végzése,

— hatarozatok napl6zasa, nyilvanossagra hozatala,

— emlékeztetok, jegyz6konyvek készitése,

— elndki hivatal hataridés kotelezettségeinek figyelemmel kisérése,

— jelentések, értékelések, elemzések készitése,
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24.4.2.

az OPSZ elndki utasitas keretei kozott kapcsolattartdas a Rendérséggel, rendészeti,
kormanyzati €s karitativ szervekkel,

egyiittm{ikodés, kapesolattartds a tagszovetségekkel és tagegyesiiletekkel,

a tagszovetségek és a tagegyesiiletek tevékenységének segitése,

az OPSZ miikddésével kapcsolatos, bels6 szabalyzatainak feliilvizsgalata és sziikség
szerinti modositas kezdeményezése,

ellatja az OPSZ kiildottgy(ilésétol, elnokségétdl, elnskétdl, illetve a tisztségviselktol
kapott feladatokat,

a gépkocsivezetd — kézbesit6 — iigyintézd napi feladatainak szervezése, koordinalésa.

A hivatali szervezetre vonatkozé humankoivetelmények, iskolai végzettség:
hivatalvezeténél: allam- és jogtudomanyi egyetemi végzettség, vagy kozigazgatasi
illetve rendészeti szakteriileten szakiranyu végzettségnek mindsiilé felséfoku iskolai
végzettseg,

elndki asszisztens: kozépfoku végzettség és referencia,

adminisztrativ el6ado: kozépfoka végzettseg,

gépkocsivezetd: B kategorids jogositvany, legalabb 3 éves balesetmentes vezetési
tapasztalat.

24.5. A gazdasagi szervezet feladatai és a human kévetelmények

24.5.1.

A gazdasagi szervezet feladatai

OPSZ koltségvetésének dsszeallitasa,

gazdalkoddssal, pénziigyi miiveletekkel kapcsolatos szabalyzatok kidolgozasa,
gazdasagi-pénziigyi eldterjesztések készitése,

tdmogatasi szerz6dések elkészitése, gondozasa,

a tagszovetségek és a tagegyesiiletek elszamolasainak ellendrzése, Osszegylijtése,
tagszovetségek és a tagegyesiiletek, illetve a megyei irodavezetok gazdasagi
tevékenységének segitése,

kormanyzati szervek részére — a koltségvetési tamogatas alapjan — az elszdmolas
Osszeallitasa,

munkabérek, megbizasi dijak szamfejtése,

addzassal, gépjarmiiadéval kapcesolatos feladatok ellatasa,

az OPSZ koényvelésének végzése,

a tagszovetségek €s a tagegyesiiletek részére szerzodés alapjan atadott tdmogatassal
kapcsolatos pénzfelhasznalasok az ellendrzése,

hazipénztar kezelése,

az OPSZ szolgiltatéival, szallitival kotendd szerzddések elkészitése, arajanlatok
bekérése, ezekkel kapcsolatos javaslatok, eléterjesztések elkészitése,

az OPSZ koltségvetésének teljesitésébol adodo egyedi feladatok ellatasa,

a kiildottgyiilés, az elndkség, az OPSZ elndke, gazdasagi-pénziigyi elndkhelyettese
gazdasagi targy dontéseinek, hatarozatainak a végrehajtasa,
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polgarér formaruha ellatasabol ad6dé feladatok ellatasa,

munkaszerzodések, megbizasi szerzodések elkészitése,

szerz6dések, munkakori lefrasok, iskolai végzettséget igazolo dokumentumok
archivalasa,

jelenléti ivek és szabadsagok nyilvantartésa, elokészitése bérszamfejtésre,

munkaltatéi igazolasok, addelSleg nyilatkozatok, szabadsdg tajékoztatok, €ves
jovedelemigazolasok stb. kiallitasa,

gazdasagi targyu iratokkal kapcsolatban az irattarozasi és selejtezési feladatok ellatasa,
a gazdasigi targyu kotelezettségek hatariddben torténd szabalyszert teljesitése.

A gazdasagi szervezetre vonatkozé humankgvetelmények, iskolai végzettség
gazdasagi igazgaté: szakirdnyu felséfoku végzettség,

gazdasagi szabalyozasi ligyintéz6: szakiranyu felséfoku végzettség,

pénziigyi foel6adok: legalabb szakiranyt kozépfoku végzettség,

pénziigyi eldadd: szakirany kozépiskolai végzettség,

konyveld: sziikséges szakiranyu képesités és referencia.

24.6. Az igazgatisi szervezet feladatai és a human kdvetelmények

24.6.1.

Az igazgatasi szervezet feladatai:

a P6tv. 9. § (1) bek. a) -b) pontjaiban meghatarozott kbzigazgatasi hatosagi feladatok
ellatésa,

polgardr igazolvanyok (a tovabbiakban ifju polgardr igazolvanyokkal egyiitt értendd)
készitésének, kiaddsanak, a folyamatok kidolgozasanak, miikodtetésének a végzése,
kiadott polgarér igazolvanyokrol, az igazolvany birtokoséar6l nyilvantartds vezetése,
visszavont polgarér igazolvanyokkal kapcsolatos feladatok ellatésa,

polgar6rok személyi adataiban bekdvetkezett valtozasok atvezetese,

polgardr igazolvannyal torténd visszaélések vizsgalata, ellendrzése,

kapcsolattartas a polgardr igazolvanyok gyartasaval megbizott szervezettel,
adatszolgaltatas a hatosagok részére,

az informaciés onrendelkezés jogrol és az informacidszabadsigrol szolo torvény
adatvédelmi szabélyainak megtartdsaval a nyilvantartdsban szereplé adatokrol
statisztikai adatokat szolgaltat,

az OPSZ elndkének, elnokségének, Etikai Bizottsaganak dontése, hatdrozata alapjan
kozremiikddik az etikai szabalyokat megszegd polgérérokkel szemben benyujtott
panaszokkal kapcsolatos vizsgalatokban,

kozvetleniil segiti az Etikai Bizottsag munkajat,

a kozigazgatasi feladatokkal kapcsolatban segiti a tagszovetségek és a tagegyesiiletek
munkajat,

feladatkorében végrehajtia az OPSZ elndkének, elndkségének, kiildottgylilésének
egyedi dontéseit, hatarozatait,

ellatja a feladatkorébe tartozé iratok irattarozéasat és selejtezését,
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— az informaciés énrendelkezési jogrol és az informaci6szabadsagrol szolo, 2011. évi
CXII. térvény (Infotv.) rendelkezéseire figyelemmel ellatja az OPSZ adatvédelmi
feladatait,

— feladatait a hataridok megtartasaval szabélyszertien teljesiti.

24.6.2. Az igazgatasi szervezetre vonatkozé humankovetelmények, iskolai végzettség:

— igazgatasi vezetd: szakiranyu fels6fokd végzettség (Rendértiszti Foiskola,
Allamigazgatasi Féiskola, Nemzeti Kézszolgalati Egyetem, Allam- és Jogtudoményi
Egyetem),

— adatvédelmi tisztvisel6: szakiranyu felsofoku végzettség,

— etikai referens: felséfoku végzettség,

— igazgatasi el6ado: kozépfoku végzettség.

24.7. Egyéb 6nallé funkciék — melyek kozvetlen OPSZ elnéki irdnyitdssal mikddnek — és
feladataik

24.7.1. OPSZ jogaszanak feladatai és a human kovetelmények

24.7.1.1. OPSZ jogaszanak feladatai

— meghatarozott kirben jogi-szakmai feladatok, illetve iigyvédi feladatoknak ellatasa,
kiilon meghatalmazas alapjan az OPSZ jogi képviselete,

— az OPSZ szolgaltatoi, szallitéi, beszerzési és egyéb szerzédés-tervezeteinek,
egylittmiik6dési megallapodasainak véleményezése,

— a hatalyos jogszabalyok figyelemmel kisérése, esetleges jogszabaly modositasokra
javaslattétel,

— részvétel a sziikséges bels6 szabalyzatok kidolgozasaban.

24.7.1.2. OPSZ jogaszara vonatkozé humankovetelmények, iskolai végzettség: Allam- és
Jogtudomanyi Egyetem, jogi szakvizsga.

24.7.2. Belso ellenérok és a human kivetelmények

24.7.2.1. Az OPSZ belsé ellendrei
Az OPSZ belsd ellendrei az OPSZ szabalyszer(i milkodésének, pénziigyi gazdalkodasanak
elésegitése érdekében az OPSZ elndkének kozvetlen aldrendeltségében és iranyitasaval
végzik feladataikat, amelyek:
— az OPSZ mikodésének és vagyonaval torténd gazdalkodasanak, pénziigyi €s
szamviteli tevékenységének ellendrzése,
— a szamviteli rend és fegyelem betartatisa a hatalyos pénziigyi €s szamviteli
jogszabalyok rendelkezéseinek megfeleléen,
— avagyonmérleg-tervezetének és a vagyonleltar-tervezetének ellendrzése,
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— az OPSZ altal kotott egyéb szerz6dések végrehajtasanak ellendrzése,

— a tagszervezetek részére az OPSZ 4ltal juttatott normativ, palydzati és eseti
(rendkiviili) timogatasok szerzodésszerl felhasznalasanak ellendrzése,

— hi4nyossagok, problémak feltardsa és azokrdl jelentés, beszdmolo, jegyzOkonyv
készitése az OPSZ elnoke részére.

24.7.2.2. A belsé ellenérokre vonatkozé humankovetelmények, iskolai végzettség:
szakiranyu fels6foku végzettség

24.7.3. Az info-kommunikicios referens feladatai és a human kévetelmények

24.7.3.1. Az info-kommunikaciés referens feladatai
— az OPSZ és a tagszervezeteinek info-kommunikécios szakteriileten tdrténd
érdekképviselete és segitése informatikai, radio tavkozlési, kommunikacié technikai,
informatikai védelmi irAnymutatas nyudjtasaval,
— kozremikddik a targykorébe tartozod iratok elkészitésében, megkeresésekre torténd
valaszadasban,
— hatéaskore: szakteriileti véleményezés informatikai, tavkz1ési kérdésekben.

24.7.3.2. Az info-kommunikaciés referensre vonatkozé humankévetelmények, iskolai
végzettség: szakiranyl végzettség.

24.7.4. A konyvvizsgalo feladata és a humankdvetelmények

24.7.4.1. A konyvvizsgalé feladata
- az OPSZ pénziigyi gazdalkodasanak véleményezése, segitese,
- az OPSZ-nél a konyvvizsgéalat elvégzese,
- az éves kozhasznusagi jelentés elkészitése.

24.7.4.2. A konyvvizsgalora vonatkoz6 humankévetelmények, iskolai végzettség: a
kényvvizsgalora vonatkozd jogszabalyi kdvetelmények szerint.

24.7.5. A megyei (févarosi) irodavezetok, gazdasagi iigyintézok feladatai és a humin
kévetelmények

24.7.5.1. A megyei (févarosi) irodavezetok feladatai:
- az OPSZ és a polgarér egyesiiletek kapcsolattartasdhoz sziikséges adminisztracios
feladatok ellatéasa,
- az OPSZ igazgatasi szervezetének feladatkorébe tartozd, megyei szintii feladatok
ellatasa.
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- amegyei (fovarosi) szovetségnél altalanos iratkezelési és tigyviteli feladatok ellatasa,
- kapcsolattartas egyesiiletekkel, jarasi koordinatorokkal és kiilsé szervekkel.
A megyei (févarosi) szovetség elndke az ligyintéz6i feladatokat ellathatja.

24.7.5.2. A megyei (févarosi) gazdasigi iigyintézok feladatai:

- az OPSZ Gazdasagi Szervezetének feladatkdrébe tartozd, megyei szintii feladatok
ellatasa,

- amegyei (févarosi) szovetségeknél, gazdasagi, szamviteli feladatok ellatasa,

- az egyesiileti timogatasi szerzodések elkészitése, folyamatos figyelemmel kisérése,

- amegyei (févarosi) szovetségek, elszamolasainak elkészitése, sszedllitasa,

- apolgarér egyesiiletek elszamolasainak §sszegytijtése, ellendrzése,

- az elkészitett elszamolasok OPSZ részére t6rténd tovabbitasa és az ezzel kapcsolatos
hatéarid6k szigoru betartasa,

- polgarér formaruha ellatasabol adodo feladatok végzese.

24.7.5.3. A megyei (fovédrosi) irodavezetd és a megyei (févarosi) gazdasagi Ugyintézo
munkakdrét a megyén beliil egyidejilleg ugyanazon személy is betdltheti, illetve feladatait
ellathatja a munkaltaté egyedi engedélye alapjan, amennyiben megfelel az el6irt human-
kovetelményeknek.

24.7.5.4. A megyei (févarosi) ligyintéz6k humankovetelmények:
- megyei (fovarosi) irodavezetd: kzépfoku végzettség, ratermettség, referencia,
- megyei (févarosi) gazdasdgi Ugyintézé: kozépfoki szakirdnylh végzettség vagy
legaldbb 3 év szakmai tapasztalat, ratermettség, referencia (kdzgazdasagi
szakkdzépiskola, pénzligyi vagy szamviteli képesités).

24.7.6. A kommunikdcids csoport feladatai és a humankévetelmények

24.7.6.1. A kommunikacios csoport feladatai:
- bels6 és a kiilsé kommunikacio,
- Polgérér Magazin és az OPSZ honlap miikddtetése.

24.7.6.2. A kommunikacios csoportnial humankovetelmények:
- sajtéfénok: szakiranyu fels6foku végzettség, ratermettség, referencia,
- Polgarér Magazin foszerkeszt6: szakiranyu fels6foku végzettség, referencia,
- sajtofotos: szakiranyu végzettség (referencia)
- honlap f6szerkeszt6: szakiranyl végzettség.

24.8. Munkaszervezet tagjai (3. sz. melléklet szerint) statuszokat tekintve dsszesen: 65 16,
melybol

- munkaviszony munkaszerzédéssel: max. 58 f6 (20 f6 megyei irodavezetd, 1 0

lovas tagozati titkar, 20 f6 megyei gazdasagi iigyintéz6, 1 f6 (4 oras) lovas tagozati
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gazdasagi iigyintéz6 munkaszerzodéssel vagy megbizasi szerz6déssel, 16 10

kozponti iroda),
- megbizési szerzodéssel: 6 6 (1 £6 tigyvéd, 2 £6 belsd ellendr, 1 16 konyveld, 1

{6 honlap szerkesztd, 1 f6 kényvvizsgalo),
- ebbdl vezetd allast: 3 fo6 — hivatalvezetd (igazgatd), gazdasagi igazgato,
igazgatasi vezeto.
- tarsadalmi vallalasa: 1 f6 (info-kommunikacios referens).

24.9. A munkaszervezet tagjaira vonatkozo atlagbérek (dijazas) dsszegét az SZMSZ 4. sz.
melléklete tartalmazza.

24.10. Az eldirt humankovetelmények (iskolai végzettség) alol a munkaltatd (OPSZ elndke)
felmentést adhat.

25. ZARO RENDELKEZESEK
25.1. A jelen SZMSZ-nek a kvetkezé dokumentumok képezik mellékleteit:

- 1. sz. melléklet - TAGFELVETELI KERELEM ES NYILATKOZAT polgardr egyesiiletnek a teriileti
polgérdr szdvetségbe €s az orszagos polgardr szbvetségbe torténd belépéséhez

- 2. sz. melléklet - a polgardr és ifji polgardr igazolvany igénylésének, elkészitésének és
hasznalatba vételének, valamint a visszavonasanak, illetve bevonasanak eljarasi szabalyai
és az igénylésre szolgald ADATLAP,
- 3. sz. melléklet - DIAGRAMM az OPSZ munkaszervezetérol és ala-folérendeltsegi
viszonyair6l

- 4, sz. melléklet - Bérezési tablazat

- 5. sz. melléklet - Tamogatasi kérelem
- 6. sz. melléklet - Adatszolgaltatasi formanyomtatvany.

25.2. Ez a Szervezeti és Mikddési Szabalyzat 2020. szeptember 1-jén 1ép hatalyba.

25.3. hatalyat veszti az OPSZ Elnokségének ELN/19/2017. szamu hatdrozatdval jévahagyott a
korabbi médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Mikodési Szabélyzat.

Budapest, 2020. augusztus 26.
’\L\Wﬁ (’:*\,
dXés

Dr. Tirés An
az Orszagos Polgarér Szovetség elnike
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1. sz. melléklet

TAGFELVETELI KERELEM ES NYILATKOZAT
POLGAROR EGYESULETNEK A TERULETI POLGAROR SZOVETSEGBE
£S AZ ORSZAGOS POLGAROR SZOVETSEGBE TORTENO BELEPESEHEZ.

1. A birosdgi nyilvdntartdsba vett polgdrér egyesiilet
ay neve;
b) székhelye:
c) telefonszam:
d) e-mail cime:
e) tdrvényes képviseldjének (elndkének) neve:
f) tovabbi térvényes képviseldjének neve:
g) torvényes képviseletének modja (6nalld vagy egyiittes):
h) bir6sagi nyilvantartasi szam:
i) birdsagi nyilvantartasat vezetd birosag megnevezése:
j) megalakulds datuma (a nyilvantartasba vételr6l sz0lo birésagi hatdrozat jogerére
emelkedésének napja):
k) addészama:
1) bankszamlaszama és szamlavezetd bankjanak megnevezése:

II. A fenti polgirér egyesiilet jelen okiratban megjeldlt torvényes képvisel8jének
(képviselSinek) onallo (vagy egyiittes) jegyzésével NYILATKOZIK arrol:
1. KERI tagfelvételét a mikodési teriiletén mikodd, ............... SOTP i AL
nevii megyei / févarosi polgarér szovetséghez,
2. valamint az Orszagos Polgaror Szovetséghez;
magéra nézve kotelezOnek ELFOGADIJA a teriileti polgardr szovetség alapszabalyat;
4. magdara nézve kotelezonek ELFOGADJA az Orszagos Polgardr Szbvetség alapszabalyat.

(]
.

, 20

R AR R R I I N ) R R I I R R R N N R N N R

polgéror egyesulet torvenyes kepv1se103e (/—1)

Eléttiink, mint tanuk elott:

1. tanu alairdsa ..ooo.eioeivevvsinenneinecnnenns 2. tanu alairasa
neve nyomtatott betivel: ...................... . neve nyomtatott betlivel:.
lakcime:...........c..cen

lakcime:......... o AR ) -
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€8 iiiiiiinnns OPSZ nyilvantartdsi szdmd megyei / fovéarosi polgarér szOvetseg
NYILATKOZIK, hogy a miikdési teriiletén miik3d6, fenti polgar6r egyesiiletet [PStv. 2. §
(1) bekezdése a) pont] ....... V i hé .... napon tagjai kézé ............
tagnyilvantartasi szamon a Pétv. 7. § (5) bekezdése alapjan felvette; errdl az Orszagos
Polgar6r Szovetséget jelen dokumentummal tajékoztatja.

A felvételi KERELMET az Orszagos Polgardr Szovetségbe javaslatdval egylitt annak
beérkezését kovetd 30 napon belill ezen NYILATKOZATTAL terjeszti fel. [P6tv. 8. § (4a)
bekezdés.]

A fenti polgarér egyesiiletnek az Orszagos Polgar6r Szdvetségbe torténd tagfelvételének
torvényes és egyéb jogi akadalya NINCS / VAN (megfeleld alahtizando).

A javaslat indoklasa (nemleges javaslat esetén kotelezd)

.....................................................

............................................................................................................

....................

PH.

.....................................................

megyei / févarosi polgarér szovetség elndke

38



2. sz. melléklet*
APOLGAROR ES IFJU POLGAROR IGAZOLVANY
IGENYLESENEK, ELKESZITESENEK ES HASZNALATBA VETELENEK, VALAMINT A
VISSZAVONASANAK, ILLETVE BEVONASANAK ELJARASI SZABALYAI ES AZ IGENYLESRE SZOLGALO
ADATLAP

A polgardr, ifji polgardr igazolvéanyt a polgéar6r egyesiilet az OPSZ-t61 kérelmezi a tagja
szamdra. A polgar6r, ifji polgar6r igazolvanyigényléssel kapcsolatos feladatai:

a) kitdlti az igazolvany igénylésére szolgdlo ADATLAPot (amely Ad4-es formatumu
nyomtatvany, és az OPSZ honlapjar6l letolthetd vagy a megyétdl igényelhetd,
elektronikus maodon is kit6lthet6 valamint fénymasolhato is);

b) aKormanyablaknal elkésziti az igazolvanyhoz sziikséges fényképfelvételt, és az adatlapra
beirja a Korményablaknal kapott Nemzeti Egységes Kartyaazonosit6 adatot;

c) ezen az Urlapon egyben nyilatkozatot tett az 6nkéntességrol, a vallalasokrdl, a szolgalati
és etikai szabalyzatok betartisarol tovabba, hogy az eldirt feltételekkel rendelkezik, hogy
a k6zolt adatok helyesek, valamint hogy hozzajarul adatainak zart nyilvantartaséhoz;

d) alafrasaval ellatja az ADATLAPot, illetve az azon tett nyilatkozatat;

€) ifjii polgardr esetében a torvényes képviseld hozzdjaruldsa s alairdsa sziikseéges;

f) az Grlapon a nyilatkozatat (ifju polgarér esetében a torvényes képviselonek is) két tand
elétt kell alairni, majd a tantiiknak is aldirasukkal hitelesiteniiik kell, mert csak igy valik a
nyilatkozata teljes értékii magéanokiratta — az adatvédelmi elSirasok értelmében.

Az igényl6 polgardr, ifji polgardr egyesiiletének elndke

a) felelds, hogy az igényld polgardr, ifju polgarér rendelkezzen Potv. 11. § (2) bekezdésében
és az adatlapon eloirt feltételekkel, amelyet neki kell igazolnia,

b) ellendrzi az ADATLAP helyes Kitoltését az igényld adatainak alapjaul szolgald
személyazonositd okmany szerint, amelynek szamét maga irja be;

c) beirja a megyei (févarosi) szovetség és az egyesiiletazonosito kodszamait (a kiadott lista
alapjan) és a datumot;

d) megjeldli az igénylés okat, illetve beirja az igényld OPSZ-ben betoltott tisztségét, ha van
neki;

e) tovibba megjeldli az igényld masik egyesiileténél igényelt, meglévd polgardr /ifju-
polgardr igazolvanyénak darabszamat/ és szamat, ha van neki;

f) alairasaval és (ha van) az egyesiilet bélyegzdjével hitelesiti az igénylést az ADATLAPON;

g) az adatkezelési szabélyokra tekintettel nyilatkozik, hogy a kitoltétt és adatfeldolgozasra
tovabbitott adatlapnak, mint maganokiratnak a masolatat a nyilvantartasbdl torléstol
szamitott 2 évig megorzi;

h) az igy kitoltott és hitelesitett igényld ADATLAPot annak a megyei (févarosi) polgardr
szbvetség Irodavezetdjéhez tovabbitja, amely szovetségnek tagja az egyesiilete.

A megyei (fovéarosi) polgardr szovetség (belépési koddal, azaz 4t nem ruhazhatd
azonositoval és jelszoval) rendelkez irodavezetdjének feleldssége, hogy

a) azigénylést az ADATLAPON aldirdsaval és a szvetség bélyegzdjével hitelesitve atvegye
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b)
c)

d)

g)

a)

b)

5.

a)
b)

az ADATLAP bal fels6 sarkan az igénylést iktatoszammal ellassa;

az igényld adatait felvigye a ,,Poszeidon” Ugyviteli és Iktatasi Rendszer informatikai
programnak megfeleléen;

majd a rogzités utén ellendrizze az adatoknak program éltal tortént elfogadasat, illetve
koteles lekérdezni az esetleges hibakddot;

a jelzett hibakod alapjan, soron kivill kezdeményezni koteles a sziikséges intézkedest a
hiba elharitasara;

az igényl6 adatait az SDA DMS Informatikai rendszer a feldolgozas utan a Kézigazgatasi
és Elektronikus Kdzszolgaltatasok Kozponti Hivatalahoz tovabbitja az igazolvanykartyak
megszemélyesitése vegett;

a kitoltstt, alairasokkal és bélyegzdvel hitelesitett, igénylé ADATLAPot minden honap 30-
4ig (beérkezési hataridd) kell megkiildenie az OPSZ Igazgatasi Szervének archivalas
céljabol.

Az igazolvanyok megkiildése, atvétele
Az Orszagos Polgarér Szovetség Igazgatdsi Szervezete veszi &t az igazolvany
megszemélyesitését végzd Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgéltatdsok Kozponti
Hivatala altal elkészitett kész igazolvanyokat.
Az OPSZ Igazgatasi Szervezete az igazolvanyokat megkiildi (futdrpostéval) az illetékes
megyei (févarosi) polgarbr szovetség elndkének cimezve, az irodavezetd ott atveszi,
majd,;
a megyei (fovarosi) polgarér szovetség elndke jovahagyasdval tovabbitja az
igazolvanyokat az illetékes polgarér egyesiiletekhez;
a polgardr egyesiilet elnoke — ha van, a régi polgardr igazolvany egyidejii leadasa utan —
atvételi alairas ellenében atadja az igazolvanyt az igényl6é polgardmek, ifji polgar6rnek,
majd az atadas-atvételi dokumentumot megkiildi az OPSZ Igazgatasi Szervezetének.
Az Orszagos Polgarér Szévetség a Potv. 12. § (5) bekezdése értelmében a honlapjan
kozzéteszi az érvényes polgardr igazolvanyok, illetve az ifji polgarér igazolvanyok
egyedi azonositojat, valamint a polgarér egyesiilet miikodési teriiletének megjeldlését,
amelynek tagja a polgarér igazolvany, illetve az ifju polgardr igazolvany birtokosa.

Az igazolvanyok visszavonasa, bevonasa
A Pétv. 11. § (5) bekezdése értelmében a polgarér-igazolvany visszavonasig érvényes.
Az Orszagos Polgarér Szovetség Igazgatasi Szervezetének vezetdje az OPSZ elnkének
atruhazott hataskorében eljarva végrehajtjia a Potv. 12. § (1), (2), (2a) és (3), (3a)
bekezdéseiben meghatirozott feladatokat az igazolvany visszavondsara, illetve
bevonasara.
Az igazolvany visszavonasardl, illetve bevondsarol szoléo dontést ,Intézkedés” cimi
dokumentum formajaban megkiildi az igazolvany birtokosanak és az egyesiilet, valamint
a teriileti szovetség elndkeinek. Az OPSZ Etikai Szabalyzatdanak — amelynek kotelezd
voltdt magira nézve az igazolvany birtokosa az igazolvanyigénylési adatlapon tett
jognyilatkozatiban elismerte — az 5. § 1. pontja kotelezi 6t az Intézkedés végrehajtasara,
amely szerint az igazolvanyat megkiildi az OPSZ Igazgatasi Szervezetének.
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c)

d)

Az OPSZ Igazgatasi Szervezete — ha egyéb korilmény nem meriil fel — a bevont és az
Intézkedés végrehajtasa céljabol tarolt polgarér-igazolvanyt a biinteteljards jogerds
befejezésekor vagy az etikai hatdrozat szerinti eltiltds idStartama lejarta utdn az
igazolvany birtokosanak megkiildi.

A Potv. 12. § (5) bekezdése értelmében az OPSZ a honlapjan kozzéteszi a bevont és a
visszavont polgarér igazolvanyok, illetve az ifji polgar6r igazolvanyok egyedi
azonosit6jat, valamint a polgardr egyesiilet milk3dési teriiletének megjeldlését, amelynek
tagja a polgdror igazolvany, illetve az ifju polgardr igazolvany birtokosa.

A Pétv. 13. § (1) bekezdése értelmében az OPSZ Igazgatasi Szervezete a polgardr-
igazolvanyok visszavonaséaval kapcsolatos feladatok ellatasa céljabol nyilvantartast vezet
az a) — c) pontokban meghatédrozott adatokrol, amely adatokat a (3) bekezdés értelmében
2 év elteltével torli.
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ORSZAGOS POLGAROR SZOVETSEGTOL (OPSZ)
. POLGAROR és IFJU-POLGAROR IGAZOLVANY IGENYLESEHEZ
tktatdszédm: ADATLAP és NYILATKOZAT
1. AZ ADATKEZELQ (IGENYLO) POLGAROR EGYESULET ELNOKE TOLTEKI!  Adatkezel6 (igémy 16) egyesiilet OPSZ-tagsdgi regisztricids szama.
Az igazolvany igénylés oka: Ifii-polearsr [JE1ss  DlCsere  [lAdarvittozss

IGAZ.OLOM: az igénvis polgérér—igaznl\'énymD ifjﬁ-polga’rar-lgazul\'énymm Jjogosull. mert:

1) megfelel a Péev.® 11 . § (2) bekezdéséhen megfogaimazott feliételeknek:
2)az OPSZ ... .. ... . regisztrécios szamy tagszovetségénél mikoda polgardr egvesiter tagja: PH

3) polgartri alapismeretekbél sikeres vizsgat tett. amelyrdl jegyzikonyy kesziile:

O oono

4) az ifji-polgardr igazoivanyt igény!d alapfokd iskolai végzettséggel rendetkezik:

Csatolando az igazolvinyt kérelmezd egyesiileti tag
Személvi igazolé okmanyanak allam jelzése: HUN

Szemelyi igazols okmanyanak szama:

Misik egvesiileténé] igényelt. meglévd polgardr ifji-palgardr igazolvanyanak darabszama - és szdma

(akinek van}: . e e e e e . e
A kitoltott és adatfeldolgozdsra tovibbitott ADATLAP- és NYILATKOZATNAK mint magéan-
okiratnak egy eredeti példdnyat a nyilvintartishol torlésig megdrzom!

Az igénvlés jovahagyisanak datuma:
Az adatkezelé (igénylé) polgardr egyesiilet eluGkének névalairasa

/1. AZ EGYESTULETI TAG POLGAROR / IFJU-POLGAROR IGAZOLVANY KIADASAHOZ SZUKSEGES SZEMELYES ADATAI:

1. Csalddi és wtonév (személyvi igazolvanyban megadort)
Vezetéknev {elonévvel )y Ctonéy.

2. Szilletési Ledanvkori név (személyi igazolvanyban megadott)

o . Utéméy-
Vezetéknéy (efénévvel:
3. Anyja szilletési leanykon neve tszemélyi igazolvanyban megadott) Ctonéy-
Vezetéknév telonevvelt
4. Sziiletesi 1do: Szilletési hely: 1. orszag jelzése: 2. Telepiilés’
§. Lakcim (lakcimet igazold hatosapi lakcimkartydban megadot)
Orszag: Telepilés Iranyitoszam,
Utea, ut, korit. stb. (INév utan irando: utea. ut, korar, stb.) Hazszam-
6. Elcrhetoség:
Telefon : Mobi! tetefon: E-mail:

/2. A POLGAROR / IFJU-POLGAROR IGAZOLVANY LEENDO BIRTOKOSANAK NYILATKQZATA: Mint a fend egyesilet tagja bintecsjogi
feleldsség databan kijel hogy az adatlayp gadott adataim a valdsignak megfelelnek, tovibbd bintetlen eldéleni vagyok, cselelviképességem hatdsig dital nem
korlatozott, valamint a pelgardr (ifji-polgdrsr) igazolviny igénylésére jogosit [L 7-3., ifjd-polgdréenél L 1), 2} és 4) pontokban felsoralt] felictelekkel rendelkezem.

A polgirér (ifja-polgardr) szolgalatot tnként villalom, és magamra nézve katel k tartom az OPSZ sltal kiadott, szolgilati és etikai szabilyzatokat.

Tudomssul veszem, hogy 2 SZEMELYES ADATAIM KEZELESE tekintetében s JELEN ADATLAP HATOLDALAN TALALHATO - az Eurépai Parlament és a Tamics (EU) 2016/679, szimu
altalinos adatvédelmi rendel lamint az informdcids onrendetkezési jogrol és az informacidszabadsdgrdl szélé 2011. évi CXIL térvény (Info. tv.) eldivisaira figyelemmel —-
A . ESITAJEK 3 ) IMNAK KEZELESET MEGENGEDQ NYILATRO rendelkezik. amelyet aldiv | littam el,

A NYILATKOZO, adatkezeléssel érintett, egvesitleti tuy névaliirisuy

Ifhi polgdrdr exetében a tirvényes Képviseld is aldirja, B _

aki ezzel az aldirdsdval — figyelemmel a Pétv. 974. § (1) bek. b) pontjdra, i [;olgéri)r esetén a tdrvenyes képviselyének alairasa
valamint a Polgdri Torvénykanyv 2:12. § (1) bekezdésére — egyiintal indsbek, torvényes Abrvényes képviseld neve:
képviseldi hozzdjdruldsdr adja az IGENYLG ifjit polgdrdri tevékenységének a végzeséher Lakcim e—
Elittiiak mint tanik el
|. tan aldirasa 2. tani alairasa
Neve: Neve:
Lakcime Lakcime:

Py

H1. MEGYEI/FOVAROSI POLGAROR SZOVETSEG OPSZ alkalmazdsiban lévé, adatkezeld ligyinté;dfe a KITOLTOTT ADATLAP- és NYILATKOZAT €gy
eredeti példanydt dtvette, aki egvben nyilatkozik, hogy azt a feldoigozas utin kizvetleniil az OPSZ Igazgatdsi Szervezetnek archivilds céljabol megkiildi,
Ha az egyesiilettil az OPSZ IGAZGATASI SZERVEZETE veszi &t a kitdltott adatlap- és nyilatkozatot, akkor az dtvételt az OPSZ figyintézdje igazolja aldirdsivall

Nemzeti Epvséges Kartva- (NEK-) azonosité:

Kelt: Atvevd aldirdsa:

*A polgardrségrol és a polgarér tevékenység szabalvairdl szolo. 2011. évi CLXV. torvény {Pétv. ).




Iv.
megnevezésii polgardr egyesiilettel mint adatkezelvel tagsagi jogviszonyban allé
egyesiileti tag (,,érintett’) személyes adatainak kezelését megengedd
NYILATKOZATA
POLGAROR és IFJU-POLGAROR IGAZOLVANY IGENYLG ADATLAPHOZ

1. Alulirott, a személyes adattal azonositott vagy azonosithatd személy (a tovabbiakban:,érintet’) kijelentem,
hogy a . Polgarér Egyestlet mint adatkezelb

reszletes tajekoztatast adott reszemre az OPSZ ADATKEZELESI SZABALYZAT (a tovabbiakban: SzZABALYZAT)
meliéklete szerint az Altalanos adatvédelmi rendeletrdl és az Info. tv.-rél, és kilénésen felhivta a figyelmemet
az adatkezeléssel érintett személyes jogaimra és a jogérvényesités lehetdségeire, kildndsen arra, amelyeket
az Altalanos adatvédelmi rendelet 12-22. cikkeiben foglaltak, vaiamint Info. tv. 14-25. §-aiban foglaltak
hataroznak meg.

Tajékoztatast kaptam arrél, hogy a hozzaféréshez, helyesbitéshez, adatkezelés korlatozasahoz es a toriéshez
val6 jogot az adatkezel5hdz cimzett kérelemmel, mig a hatosagi jogorvoslatot a hatosaghoz benydjtando
kérelemmel, a birdsagi jogorvoslatot pedig a lakbhelyem vagy tartozkodasi helyem szerint illetékes birésaghoz
benyujtands keresetlevéllel érvényesithetem.

Az Egyesilettsl tajékoztatast kaptam arrdl, hogy az Altalanos adatvédelmi rendeletet a
hiip: //eur-tex eurooa pu/leml—contentlHUfTXTﬁ\ud 15192214722178&uri=CELEX:32016R0679, mig az Info
i id=A1100112.TV linken érhetem el.

2. Mindezekre tekintette! a megfelels tajékoztatason alapuld onkéntes elhatarozasomnak megfelelfen, szabad

akaratombél hatarozottan és egyértelmiien kinyilvanitom: hozzajarulok ahhoz, hogy @ ........ccovieirnenninnennns
............................................................................... megnevezésii Polgarér Egyesiilet és az OPSZ

mint adatkezel6k a SzaBALYZAT IX. cimében megjelolt célbél, az igazolvany-igényléshez benydujtott
jelen adatlapon megadott személyes adataimat a megjelélt megSrzési id6tartam alatt kezeljék.

Tudomasul veszem, hogy az adatkezeldk jelen adatlapon megadott személyes adataimat a SzABALYZAT
melléklete 4.1.2. pontjdban meghatarozott SDA DMS ZRT. és NISZ ZRT. adatfeldolgozd szervezetekhez

tovabbitjak.

Kelt: .o e 2000 e RGN L. naD.

nyilatkozo6, adatkezeléssel
érintett egyesiileti tag névalairasa

Ifit polgardr esetén a térvényes képviselbjének névalairasa

A torvényes képvisels neve:

Lakcime:
Eléttink mint tanuk elsit:
.......................................................................................................................................... 2
1. tand aldirasa 2. tanu alairdsa
Név: Név:
Lakcim: Lakeim:
O OO PO Polgarér Egyesiilet adatkezel6tdl a jelen

ADATLAP- és NYILATKOZATNAK — amely 3 azonos, eredeti példanyban késziilt — egy eredeti példanyat atvettem,

K.M.F.

.....................................................................

nyilatkozo, adatkezeléssel érintett
egyesiileti tag névalairasa
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Bérezés, juttatisok stituszok szerint (58-6-1)

Munkaszervezetnél munkaviszonyban: (58)

1.
Hivatalvezetd (igazgato) (1)
Gazdasagi igazgato (1)

2.
Igazgatdsi vezetd (1)
Sajtofénok (1)

3z

Pénziigyi féeléado (2)

Etikai referens (1)

Elndki asszisztens (1)

Polgardér Magazin fészerkeszt6 (1)

4.

Pénziigyi eléado (2)

Igazgatdsi eléado (1)

Adminisztrativ el6ado (2)

Gépkocsivezetl — kézbesito — tigyintézé (1)
Sajtofotos (1)

Megyei irodavezeték (20)

Lovas tagozati titkar (1)*

Gazdasdgi iigyintézok (20)

Lovas tagozati gazdasdgi ligyintézd, 4 oras (1)**

Megbizdsi szerzodéssel: (6)
- OPSZ Jogdsza (1)
- Belsé ellenér (2)
- OPSZ konyveldgje (1)
- Koényvvizsgalo (1)
- Honlap f6szerkesztd (1)

Onkéntes vdllalds: (1)
- Infé-kommunikadcios referens

J

Min. bér 300.000 Ft
Max. bér 630.000 Ft

Atlagosan: 465.000 forint
Min. bér 300.000 Ft
Max. bér 520.000 Ft

Atlagosan: 410.000 forint

Min. bér 210.000 Ft
Max. bér 385.000 Ft

Atlagosan: 297.800 forint

Min. bér 210.600 Ft
Max. bér 330.000 Ft

Atlagosan: 270.300 forint

220.000 — 350.000 forint + AFA
250.000 - 300.000 forint brutto
330.000 - 400.000 forint brutto
Kiildougyilés dllapitja meg
110.000 forint brutto (felsé hatdr)

dijazds nélkiil

4, sz. melléklet

* A Lovas Tagozati titkar bérét 100 e. Ft. osszegig a Lakitelki Alapitvany biztositja, azon feliili rész az

OPSZ kéltségvetését terheli

** Lovas Tagozati Gazdasagi Ugyintéz8 (4 6rds munkakor) maximum brutté150 000 forint



5. sz. melléklet

TAMOGATASI KERELEM*

A tamogatasi igény benyujtdjanak neve:
Adobazonositd szama:

Cime:

Telefon, fax, e-mail:

A képvisel6 neve:

€s cime (amelyen, postai Gton elérhetd):
Birosagi bejegyzési szama:
Szamlaszama:

Az igényelt tamogatds Osszege:

forint

A rendelkezésre all6 sajat és/vagy egyéb forras 6sszege:

,20 . ho nap

Ft, azaz

Ft

P. H.

alairas

* A kérelmet a jelen adatlapon kell benyujtani, és ahhoz csatolni kell legfeljebb egy A/4-es
oldal terjedelemben az igényelt tamogatassal megvalositandd tevékenységek leirasat,
kiilonos tekintettel a megvalositds és a finanszirozas tervezett idobeli litemezésére

vonatkozdan.
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.| OPSZ Motoros Tagozat
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polgdr6ri létszdm
- OPSZ-nél regisztialt
egyesiifeteinek széma

Megyei/ févdrosi
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ELN/60/2020. sZ. HATAROZAT (2020.08. 26.):

Az OPSZ (29 rOs) ELNOKSEGEBOL 21 FO IGEN, 0 FO NEM SZAVAZATAVAL, 0 FO
TARTOZKODAS MELLETT JOVAHAGYTA, AZ OPSZ SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZATAT AZ OP0080141 UGYIRATSZAMU SZOVEGGEL.




